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Rozdzial 1
PODSTAWOWE INFORMACJE O SZKOLE

§1.

Nazwa szkoty brzmi: SZKOLA PODSTAWOWA im. JANA PAWLA 11
w LEKACH DUKIELSKICH, zwana dalej Szkota Podstawowa.

Przy Szkole Podstawowej w Lekach Dukielskich dziata Oddziat Przedszkolny.

Szkota Podstawowa w Lekach Dukielskich nosi imi¢ Jana Pawta II.

Siedzibg szkoty jest budynek o numerze 74 w Lekach Dukielskich.

Organem prowadzacym szkote jest Gmina Dukla, ulica Trakt Wegierski 11.

Nadzoér pedagogiczny nad szkotg sprawuje Podkarpacki Kurator O$wiaty.

§ 2.

Ilekroé¢ w statucie jest mowa bez blizszego okreslenia 0:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

Szkole —nalezy przez to rozumie¢ Szkot¢ Podstawowg im. Jana Pawta I w Lekach
Dukielskich.

Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej im. Jana
Pawta II w Legkach Dukielskich.

Organie sprawujagcym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumieé
Podkarpackiego Kuratora O$wiaty.

Organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Dukle.

Poradni — nalezy przez to rozumie¢ Poradni¢ Psychologiczno — Pedagogiczna.
Radzie Rodzicdéw — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Rodzicow Szkoty Podstawowe;j
w Lekach Dukielskich.

Uczniach — nalezy przez to rozumie¢ dzieci i mlodziez ksztalcacg si¢ w oddziatach
przedszkolnych i klasach Szkoly Podstawowej w Lekach Dukielskich.

Rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow lub osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem.



Rozdzial 11
ODDZIAL PRZEDSZKOLNY

§3.

1. Celeizadania oddzialu przedszkolnego

1) Celem oddziatu przedszkolnego jest w szczegolnosci:

a)

b)

c)

d)
e)
f)

9)

h)
i)

wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka zgodnie z jego wrodzonym
potencjatem 1 mozliwo$ciami rozwojowymi,

sprawowanie opieki nad dzie¢mi odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci
oddziatu przedszkolnego,

wspotdzialanie z rodzing poprzez wspomaganie rodziny w wychowaniu dzieci
i przygotowanie ich do nauki w szkole podstawowej,

realizacj¢ podstawy programowe;j,

zapewnienie warunkéw umozliwiajacych osiagniecie ,,gotowosci szkolnej”,
realizacje decyzji z zakresu wczesnego wspomagania rozwoju dziecka oraz
zaje¢ rewalidacyjno — wychowawczych,

organizowanie bezplatnej 1 dobrowolnej pomocy psychologiczno -
pedagogicznej w formie zaje¢ wyrownawczych, konsultacji, porad,
organizowanie lekcji religii (zgodnie z wolg rodzicow),

zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa podczas wycieczek — na podstawie
odrebnych przepisOw, okreslajacych obowigzki kierownika 1 opiekuna
wycieczKki.

§ 4.

1. Sposob realizacji zadan oddzialu przedszkolnego

1) Zadania z zakresu udzielania dzieciom pomocy psychologiczno — pedagogicznej:

a)

b)

korzystanie z pomocy psychologiczno — pedagogicznej jest dobrowolne
I nieodptatne,

oddziat przedszkolny realizuje cele i zadania z zakresu pomocy psychologiczno
- pedagogicznej poprzez rozpoznawanie i zaspokajanie indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dziecka
wynikajacych w szczegdlnosci:

- z niepelnosprawnosci,

- z niedostosowania spotecznego,

- z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,

- ze szczegllnych uzdolnien,

- ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sie¢,



d)

- z zaburzen komunikacji jezykowej,

- z choroby przewlekte;j,

- Z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

- z niepowodzen edukacyjnych,

- z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego
rodziny, sposobem spedzania czasu wolnego, kontaktami §rodowiskowymi,

- z trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z r6znicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztatlceniem
Za granica,

nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci prowadzg dziatania majace na celu
rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci  psychofizycznych wuczniow, w tym uczniow szczegolnie
uzdolnionych oraz zaplanowanie sposobow rozwijania ich zdolnosci,

w oddziale przedszkolnym prowadzona obserwacja pedagogiczna zakonczona
jest analizg i oceng gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole (diagnoza
przedszkolna),

2) Zadania z zakresu organizowania opieki nad dzie¢mi niepetnosprawnymi:

a)

b)

oddziat  przedszkolny = moze organizowa¢ opiek¢ nad  dzie¢mi
niepelnosprawnymi, o ile pozwalaja na to warunki techniczne budynku i brak
jest wskazan do ksztatcenia w placowce specjalnej,

organizowanie opieki nad uczniami z deficytami rozwojowymi moze by¢
prowadzone w formach:

- gimnastyki korekcyjno — kompensacyjnej,

- nauczania indywidualnego,

- nauczania zindywidualizowanego,

- zaje¢ rewalidacyjnych w celu umozliwienia uczniom niepelnosprawnym
intelektualnie 1 fizycznie zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci na miare ich
mozliwosci w warunkach szkolnych.

3) Zadania z zakresu umozliwienia dzieciom podtrzymywania poczucia tozsamos$ci
narodowej, etnicznej, jezykowej, religijne;:

a)

w zakresie umozliwiania dzieciom podtrzymywania poczucia tozsamosci
narodowej, etnicznej, jezykowej 1 religijnej oddzial przedszkolny realizuje
zadania, poprzez:

- uswiadamianie dzieciom poczucia przynalezno$ci narodowej przez
dostarczanie wiedzy dotyczacej historii i tradycji narodowych i lokalnych,
zaznajamianie z godiem Polski, barwami narodowymi, stolicg, wyrabianie
wlasciwej postawy wobec hymnu narodowego,

- rozbudzanie zainteresowan dotyczacych aktualnych wydarzen w zyciu kraju,
- organizowanie na wniosek rodzicoOw nauki religii.

4) Zadania uwzgledniajace zasady bezpieczenstwa:

a)

oddziat przedszkolny realizuje zadania opiekuncze z uwzglednieniem
przepisOw bezpieczenstwa i higieny pracy oraz zapewnia wychowankom petne
bezpieczenstwo w czasie zaje¢ w oddziale przedszkolnym oraz w czasie zajgc
poza terenem szkoty, poprzez:



- zagospodarowanie czasu przebywania w oddziale przedszkolnym,

- opracowanie planéw pracy nauczyciela, ktory uwzglednia: réwnomierne
roztozenie zaje¢ w poszczegdlnych dniach, réznorodnos¢ zaje¢ w kazdym dniu,
- przestrzeganie liczebnosci grup,

- odpowiednie o$§wietlenie, wentylacj¢ i ogrzewanie pomieszczen,

- oznakowanie ciggéw komunikacyjnych zgodnie z przepisami,

- prowadzenie zaje¢ z wychowania komunikacyjnego, wspoétdziatanie
Z organizacjami zajmujacymi si¢ ruchem drogowym,

- umieszczenie w  widocznym miejscu  planu  ewakuacji  oddziatu
przedszkolnego, oznaczenie drog ewakuacyjnych w sposob wyrazny i trwaty,

- zabezpieczenie szlakow komunikacyjnych wychodzacych poza teren oddziatu
przedszkolnego w sposob uniemozliwiajacy bezposrednie wyjscie na jezdnig,

- ogrodzenie terenu przedszkola,

- zabezpieczenie otwordw kanalizacyjnych, studzienek i innych zaglebien,

- wyposazenie oddzialu przedszkolnego w apteczki zaopatrzone w niezbgdne
srodki do udzielenia pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej
pomocy,

- dostosowanie mebli, krzesetek, szafek do warunkow antropometrycznych
dzieci, w tym dzieci niepelnosprawnych,

- zapewnienie odpowiedniej liczby opiekunéw nad dzie¢mi uczestniczacymi
w imprezach i wycieczkach poza terenem oddziatu przedszkolnego,

- przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

5) Cele i zadania uwzgledniajace zasady promocji i ochrony zdrowia realizowane sg
poprzez:

6)

7)

a)
b)
c)
d)

realizacj¢ zadan zawartych w programie wychowawczym szkoty,
wspotprace z osrodkiem zdrowia 1 pielegniarka srodowiskowa,
organizowanie pedagogizacji rodzicoéw,

codzienne wdrazanie dzieci do przestrzegania zasad higieny.

Zadania oddziatu przedszkolnego realizowane sg poprzez:

a)

b)

prac¢ opiekunczo — wychowawcza 1 dydaktyczng w oddziale przedszkolnym
prowadzong w oparciu o obowigzujaca podstawe wychowania przedszkolnego,
zgodnie z przyjetym programem wychowania przedszkolnego dla grupy,
program wychowania przedszkolnego zawierajacy opis sposobu realizacji zadan
ustalonych w podstawie programowej wychowania przedszkolnego,

program wychowania przedszkolnego wybrany przez nauczyciela sposrod
programow zarejestrowanych i dopuszczonych przez MEN lub:

- opracowany samodzielnie lub we wspolpracy z innymi nauczycielami,

- Zaproponowany program opracowany przez innego autora (autorow),

- Zaproponowany program opracowany przez innego autora wraz z dokonanymi
zmianami.

Zadania oddzialu przedszkolnego w zakresie wspomagania indywidualnego
rozwoju dziecka realizowane sg przez:

a)

indywidualizacje pracy z dzieckiem na obowigzkowych i dodatkowych
zajeciach poprzez:



b)

d)

- dostosowywanie tempa pracy do mozliwosci percepcyjnych dziecka,

- dostosowanie poziomu wymagan edukacyjnych do mozliwos$ci percepcyjnych,
intelektualnych i fizycznych dziecka,

- przyjecie adekwatnych metod nauczania 1 sprawdzania wiadomosci
I umiejetnosci dziecka,

- umozliwianie dziecku z niepetnosprawnos$cia korzystania ze specjalistycznego
wyposazenia i srodkéw dydaktycznych, w miar¢ mozliwosci placowki.

dla dzieci z trudno$ciami w uzyskiwaniu osiagni¢¢ z zakresu okreslonych zajec
edukacyjnych, wynikajacych z podstawy programowej, organizowane sg zajecia
wyrownawcze prowadzone przez nauczycieli — wychowawcoéw grupy, przy
czym:

- objecie dziecka zajeciami wyrownawczymi i specjalistycznymi wymaga zgody
rodzica,

- 0 zakonczeniu zaje¢ wyréwnawczych decyduje Dyrektor, po zasiegnigciu
opinii nauczyciela prowadzacego te zajecia,

- nauczyciel zaje¢ wyrdwnawczych 1 specjalistycznych jest obowigzany
prowadzi¢ dokumentacj¢ w formie dziennika zaj¢¢ dodatkowych oraz
systematycznie dokonywac ewaluacji pracy wilasnej, a takze badan przyrostu
wiedzy 1 umiejetnosci dzieci objetych ta forma pomocy,

Zajecia specjalistyczne organizowane w miar¢ potrzeby to:

- zajecia logopedyczne,

-inne zajecia o charakterze terapeutycznym organizowane dla dzieci
z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniajacymi im funkcjonowanie spoteczne,
dzieci podlegajace obowigzkowemu rocznemu przygotowaniu przedszkolnemu,
ktérym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczegszczanie do
oddziatu przedszkolnego, obejmuje si¢ nauczaniem indywidualnym.

8) Zadania oddziatu przedszkolnego w zakresie wspomagania rodziny w wychowaniu
dziecka i przygotowaniu go do nauki w szkole.

a)

b)

oddziat przedszkolny w szkole wspotdziata z rodzing dziecka w celu pomocy
w wychowaniu i przygotowaniu dziecka do nauki szkolnej oraz poznania
srodowiska i domu rodzinnego dziecka podczas kontaktow indywidualnych
Z rodzicami 1 zebran grupowych,

oddziat przedszkolny bierze czynny udzial w wyznaczaniu kierunkow dziatania
korzystnych dla dzieci i rodzicéw w nastepujacych zakresach:

- rozszerzanie 1 poglebianie wiedzy rodzicow o dziecku,

- ustalanie jednolitych form oddziatywania wychowawczego,

- podnoszenie kultury pedagogicznej rodzicéw poprzez prelekcje psychologa,
pedagoga, lekarza specjalisty w zakresie stomatologii, logopedii na zebraniach
og6lnych, rozmowy indywidualne,

Uczestnictwo rodzicOw w zakresie przygotowania dzieci do szkoty:

- zapoznanie rodzicoOw z zakresem tre$ci programowych realizowanych w danej
grupie wiekowej,

- kontynuacji przez rodzicow wspolnie ustalonych zasad, wymagan,

- utrwalanie nawykéw, umiejetnosci 1 wiadomos$ci; wymiana informacji
0 postepach i trudnosciach dziecka.



9) Zadania oddzialu przedszkolnego w przypadku dzieci niepetnosprawnych:

a)

b)

dzieci niepelnosprawne przyjmowane sa do oddzialu przedszkolnego na
podstawie orzeczenia Poradni okreSlajacego ich poziom rozwoju
psychofizycznego i stan zdrowia,

pomoc dla dzieci niepelnosprawnych oddziat przedszkolny realizuje poprzez
wlaczenie ich do zaje¢ z dzie¢mi zdrowymi,

dzieci, ktorych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie
do oddziatu przedszkolnego, moga by¢ objete indywidualnym obowigzkowym
rocznym przygotowaniem przedszkolnym:

- organizacja pracy nastepuje w porozumieniu z organem prowadzacym,

- opini¢ o potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego wydajg zespoly orzekajace dzialajace w publicznych
Poradniach Psychologiczno — Pedagogicznych, w tym w poradniach
specjalistycznych.

§5.

1. Organa oddzialu przedszkolnego

1) Dyrektor Szkoly Podstawowej:

2)

3)

4)

5)

6)

7)

a)
b)
c)
d)

e)

sprawuje nadzor pedagogiczny na podstawie odrgbnych przepiséw,

kieruje polityka kadrowa,

Kieruje biezaca dziatalnos$cig oddziatu,

kontroluje realizacj¢ rocznego przygotowania przedszkolnego oraz wydaje
w tym zakresie stosowne decyzje,

opracowuje arkusz organizacyjny placowki i przedstawia go do zatwierdzenia
organowi prowadzgcemu.

Szczegdtowe kompetencje Dyrektora szkoly jako kierownika placowki reguluja
odrebne przepisy.

Dyrektor powierza oddziat przedszkolny opiece nauczyciela. Liczbg zatrudnionych
nauczycieli okresla arkusz organizacyjny.

Nauczyciel zatrudniony w oddziale przedszkolnym wchodzi w sktad Rady
Pedagogicznej Szkoty Podstawowej i stosuje si¢ do postanowien statutu szkoty.

Warunki wspoéldziatania organdow szkoty i sposoby rozwigzywania sporéw miedzy
nimi okre$la Statut.

W sktad Rady Rodzicow przy Szkole Podstawowej im. Jana Pawta II w Lekach
Dukielskich wchodzg przedstawiciele Trojki Klasowej oddziatu przedszkolnego.

Rada Rodzicéw jest organem spotecznym i reprezentuje ogoét rodzicow dzieci,
bedacych wychowankami oddziatu.



8)

Tryb wyboréw oraz dziatalno$¢ i funkcjonowanie Trojki Klasowej reguluje
Regulamin Rady Rodzicow przy Szkole Podstawowej im. Jana Pawta II w Lekach
Dukielskich.

§ 6.

1. Organizacja pracy

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Organizacja pracy oddzialu przedszkolnego zawarta jest w projekcie
organizacyjnym szkoty, opracowanym na dany rok szkolny.

Podstawowa jednostka organizacyjng oddzialu przedszkolnego jest oddziat
obejmujacy dzieci w wieku 6 lat, z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan.

Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie moze przekroczy¢ 25.

W przypadku wigkszej liczby dzieci, powyzej 25, za zgoda organu prowadzacego
tworzy si¢ dodatkowy oddziat przedszkolny w danym roku szkolnym.

Praca wychowawczo — dydaktyczna i opiekuncza w oddziale przedszkolnym
prowadzona jest na podstawie programu uwzgledniajacego podstawe programowa
wychowania przedszkolnego.

Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

Organizacje¢ pracy oddziatu przedszkolnego okre§la ramowy rozktad dnia ustalony
przez dyrektora szkoty.

Do oddziatlu przedszkolnego uczeszczaja dzieci 6, 5, 4 i 3-letnie w miare wolnych
miejsc.

Dzieci 6-letnie odbywaja w oddziale przedszkolnym roczne przygotowanie
przedszkolne przed podjgciem nauki w szkole.

10) Dziecko, ktore posiada orzeczenie o odroczeniu spetniania obowigzku szkolnego,

moze uczeszcezac do oddziatu w wieku powyzej 6 lat, nie dtuzej jednak niz do konca
roku szkolnego, w tym kalendarzowego, w ktérym konczy 10 lat.

11) Na prosbe rodzica i za zgodg dyrektora szkoty do oddziatu przedszkolnego moga

by¢ przyjete dzieci spoza obwodu, jezeli w oddziale jest mniej niz 25 dzieci.

12) Dla dzieci posiadajgcych orzeczenie poradni psychologiczno — pedagogicznej

organizuje si¢ zajecia rewalidacyjno — wychowawcze.
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§7.

1. Zasady sprawowania opieki nad dzie¢mi

1) Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom bezpieczenstwo podczas zajeé
prowadzonych w oddziale i poza nim.

a)

b)

f)

9)

h)

dziecko przebywajace w oddziale przedszkolnym pozostaje pod opicka
wykwalifikowanego nauczyciela, ktory jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo
dzieci,

w czasie godzin pracy z dzie¢mi nauczycielowi nie wolno jest pozostawi¢ dzieci
bez opieki (w przypadku wyjatkowej koniecznos$ci opuszczenia stanowiska
pracy, zobowigzany jest zapewni¢ nadzor innej osoby do tego upowaznionej),
przed przystgpieniem do zaje¢ nauczyciel zobowigzany jest do sprawdzenia
miejsca pracy i usuni¢cia ewentualnych zagrozen badz zgloszenia ich
dyrektorowi szkoty,

podczas wycieczek 1 wyjazdow dzieci pozostaja pod opieka odpowiedniej liczby
nauczycieli, w zaleznos$ci od liczby wychowankow,

dziecko oddane pod opieke oddziatu przedszkolnego uznane jest za dziecko
zdrowe, mogace korzysta¢ z wszystkich form pracy oddziatu przedszkolnego
(nie dotyczy dzieci niepetnosprawnych oraz dzieci zwolnionych z niektérych
zajec, np. z zaje¢ ruchowych),

w oddziale przedszkolnym nie mozna prowadzi¢ zadnych zabiegdéw lekarskich
ani podawac lekow bez zgody rodzicow, z wyjatkiem przypadkéw ratowania
zycia dziecka,

w przypadku choroby zakaznej wychowanka rodzice zobowigzani sg do
natychmiastowego powiadomienia dyrektora szkoty, ktory powiadamia stuzbe
sanitarno — epidemiologiczna,

w czasie zaj¢¢ dziecko uczy si¢ zasad bezpiecznego zachowania i przestrzegania

higieny.

§8.

1. Zasady przyprowadzania i odbierania dzieci

1) Duzieci sg przyprowadzane i odbierane z oddzialu przez rodzicow lub inne osoby
wskazane pisemnie przez rodzicow. Upowaznienie winno by¢ ztozone na pismie
u nauczyciela.

2) Opieke nad dzieckiem w drodze z domu do przedszkola i z przedszkola do domu
sprawuja rodzice (opiekunowie) lub upowaznione przez nich osoby, zapewniajace
dziecku petne bezpieczenstwo.
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3)

4)

5)

Upowaznienie takie jest skuteczne przez caly okres uczgszczania dziecka do
oddziatu przedszkolnego. Moze ono w kazdej chwili zosta¢ odwotane lub
zmienione.

Rodzice moga upowazni¢ okreslong osobg¢ do jednorazowego odebrania dziecka
z oddziatu przedszkolnego. Takie upowaznienie powinno nastgpi¢ poprzez
udzielenie petnomocnictwa w formie pisemne;.

Wychowawca oddzialu przedszkolnego nie wyda dziecka, jesli zachodzi
uzasadnione podejrzenie, ze rodzic lub inna upowazniona osoba jest pod wptywem
alkoholu czy narkotykéw lub orzeczono wobec niej zakaz kontaktowania sig¢
z dzieckiem.

§9.

1. Zadania nauczycieli

1)

2)

3)

4)

Nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo i zdrowie powierzonych jego opiece
dzieci z oddzialu przedszkolnego.

Nauczyciel wspoétpracuje z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania, m.in.:

a) informuje rodzicow o realizowanych zadaniach wynikajacych z programu
wychowania przedszkolnego 1 planow pracy,

b) udziela rodzicom rzetelnych informacji o postepach, rozwoju i zachowaniu
dziecka,

C) ustala z rodzicami wspdlne kierunki dzialanh wspomagajacych rozwoj
I wychowanie — w szczegdlno$ci z dzie¢mi o specyficznych potrzebach
edukacyjnych (dzieci zdolne, z dysharmonig rozwojowa),

d) udostepnia rodzicom wytwory dziatalno$ci dzieci (prace plastyczne, ¢wiczenia
w ksigzkach itp.).

Nauczyciel planuje i prowadzi prace wychowawczo — profilaktyczno — dydaktyczna

w oparciu o zestaw programow wychowania przedszkolnego oraz odpowiada za jej

jakos¢, m.in.:

a) tworzy warunki wspomagajace rozwoj dzieci, ich zdolnosci i zainteresowania,

b) dazy do pobudzania aktywnosci dzieci we wszystkich sferach ich rozwoju:
spotecznej, emocjonalnej, ruchowej i umystowej,

C) wspiera rozwo0j aktywnosci dziecka nastawionej na poznanie samego siebie
oraz otaczajacej rzeczywistosci spoteczno — kulturowej i przyrodniczej,

d) stosuje zasade indywidualizacji pracy, uwzgledniajac mozliwosci i potrzeby
kazdego dziecka,

e) stosuje nowoczesne, aktywizujgce metody pracy.

Nauczyciel prowadzi obserwacje pedagogiczne majace na celu poznanie
i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci:
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a) dokumentuje indywidualny rozwdj dziecka we wszystkich sferach aktywnosci,

b) prowadzi i dokumentuje prace wyréwnawczo — kompensacyjng w oparciu
0 zestaw zabaw, ¢wiczen i zadan stymulujacych rozwdj poszczegolnych funkcji,
dostosowany do indywidualnych potrzeb dziecka oraz stosuje zasadg
stopniowania trudnosci.

5) Nauczyciel ma prawo wyboru programu wychowania przedszkolnego sposrod
programéw  dopuszczonych do uzytku przedszkolnego oraz pomocy
dydaktycznych.

6) Nauczyciel ma prawo opracowania wlasnego programu wychowania
przedszkolnego. Procedurg¢ wdrazania opracowanego programu okreslaja odrgbne

przepisy.

§ 10.

1. Prawa i obowiazki dziecka

1) Dziecko ma prawo do:
a) podmiotowego i zyczliwego traktowania,
b) spokoju i samotnosci, gdy tego potrzebuje,
c) akceptacji takim, jakim jest,
d) wlasnego tempa rozwoju,
e) kontaktow z rowiesnikami i dorostymi,
f) zabawy i wyboru towarzyszy zabawy.

2) Dziecko ma obowigzek:
a) szanowania wytworow innych dzieci,
b) podporzadkowania si¢ obowigzujacym w grupie umowom i zasadom
wspolzycia spotecznego,
C) przestrzegania zasad higieny osobistej.

§ 11.

1. Wspolpraca z Rodzicami

1) Rodzice i nauczyciele zobowigzani sg wspotdziata¢ ze sobg w celu skutecznego
oddziatywania wychowawczego na dziecko i okreslenia drogi jego indywidualnego
rozwoju.

2) Do podstawowych obowigzkow rodzicéw dziecka nalezy:

a) przestrzeganie niniejszego statutu,
b) zaopatrzenie dziecka w niezbgdne przedmioty, przybory i pomoce,
c) respektowanie uchwal Rady Pedagogicznej,
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3)

4)
5)

6)

d)

f)
9)

h)

przyprowadzanie i odbieranie dziecka z przedszkola osobiscie lub upowaznienie
do tego osoby zapewniajacej dziecku pelne bezpieczenstwo,

informowanie 0 przyczynach nieobecnosci dziecka w oddziale przedszkolnej,
udzielanie pelnej informacji o sytuacji zdrowotnej dziecka, majacej wpltyw na
jego bezpieczenstwo i prawidtowe funkcjonowanie w grupie,

zapewnienie dzieciom 6-letnim regularnego uczeszczania na zajgcia,

regularne kontaktowanie si¢ z wychowawca w celu ujednolicenia oddziatywan
wychowawczych,

odbior dziecka w przypadku zgtoszenia przez wychowawceg choroby dziecka.

Rodzice majg prawo do:

a)

b)

zapoznania si¢ z programem oraz zadaniami wynikajgcymi z programu rozZwoju
przedszkola i planami pracy w danym oddziale,

uzyskiwania na biezaco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego
zachowania i rozwoju, poprzez:

- uzyskiwanie od nauczycieli bezposredniej informacji na temat postepow
edukacyjnych dziecka, jego sukcesoéw i trudnosci oraz przejawianych zachowan,
zaréwno pozytywnych, jak 1 niewlasciwych,

- obserwowanie wtasnego dziecka na tle grupy, w trakcie dni zaj¢¢ otwartych,
- zaznajomienie z wynikami indywidualnej obserwacji dziecka,

- udostepnianie kart pracy dziecka i teczki jego prac plastycznych,
uzyskiwania porad i wskazéwek od nauczycieli i pedagoga w rozpoznaniu
przyczyn trudnos$ci wychowawczych oraz doborze metod udzielania dziecku
pomocy.

Rodzice wyrazajg pisemng zgodg¢ na udziat dziecka w zajeciach religii.

Rodzice sg odpowiedzialni za bezpieczenstwo dzieci w drodze do 1 ze szkoty.

Formy wspotpracy oddziatu przedszkolnego z rodzicami:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

zebrania grupowe,

konsultacje i rozmowy indywidualne,
kacik dla rodzicow,

zajgcia otwarte,

uroczystosci przedszkolne i szkolne,
strona internetowa szkoty.
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Rozdzial 111
CELE I ZADANIA SZKOLY

§12.

1. Celeizadania szkoly podstawowej

1) Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisOw prawa oraz programu
wychowawczo — profilaktycznego szkoty, o ktorym mowa w odrebnych przepisach.

2) Najwazniejszym elementem ksztalcenia w szkole jest dbatos¢ o integralny rozwoj
biologiczny i poznawczy.

3)

4)

5)

Glowne cele i zadania szkoty okre$lone sg przepisami prawa i realizowane
we wspotpracy z rodzicami. Naleza do nich w szczegdlnosci:

a)
b)
c)

d)

e)

f)
9)

bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planow nauczania,

prowadzenie rekrutacji uczniow w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci,
zatrudnianie nauczycieli posiadajacych kwalifikacje do okreslone odrgbnymi
przepisami,

dostep do wiedzy, ktéra umozliwia uczniom dalsza edukacj¢ i korzystanie
z zasobow informacyjnych  cywilizacji oraz rozwijanie  zdolnosci
| zainteresowan,

umozliwienie nabywania umiejetnosci niezbednych do uzyskania §wiadectwa
ukonczenia szkoty,

wspomagania rodziny w jej wychowawczej roli,

ksztatcenie uniwersalnych zasad etycznych i odpowiedzialno$ci za swoje czyny.

Szkota w dziataniach dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych kieruje si¢
dobrem 1 troskg o zdrowie uczniow, szanuje ich godno$¢ osobista, respektuje zasady
nauk pedagogicznych.

Szkota realizuje nastepujace cele i zadania:

a)

b)

umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etycznej,
jezykowej i religijnej, poprzez wpajanie zasad:

- toleranc;ji i1 akceptacji dla odmienno$ci narodowej i religijne;j,

- tolerancji i akceptacji w swobodnym wyborze uczestnictwa w katechizacji,
-réwnych praw 1 réwnego traktowania ucznidow niezaleznie od ich
przynalezno$ci narodowej, wyznaniowej lub bezwyznaniowosci;

udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej:

- obejmujac indywidualng opiekg pedagogiczng i psychologiczng tych, ktorzy
potrzebuja tej pomocy,

-w eliminowaniu napig¢ psychicznych narastajacych na tle niepowodzen
szkolnych,

- majacym trudnosci w kontaktach réwiesniczych 1 sSrodowiskowych,
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d)

- organizujac zajecia ze specjalistami, np. logopeda, pedagogiem — terapeuts,
socjoterapeuta;

rozwija zainteresowania ucznidow, organizujac:

- kota zainteresowan,

- zajecia indywidualne z uczniem zdolnym, umozliwiajagce mu realizacje
indywidualnego programu lub toku nauki,

- zajecia w zakresie: pomocy w nauce, przygotowania do egzamindw,
konkursow czy olimpiad przedmiotowych;

sprawuje indywidualng opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb:

- prowadzi diagnoze $srodowiska ucznia i rozpoznaje potencjalne mozliwosci
oraz indywidualne potrzeby ucznia, w miar¢ mozliwosci zaspokaja je,

- organizuje zajecia integracyjne,

- wspolpracuje w tym zakresie z poradnig psychologiczno — pedagogiczna,

- wspotpracuje z placoéwkami 1 instytucjami dzialajacymi na rzecz pomocy
rodzinie i dziecku,

- wspotpracuje z instytucjami dbajagcymi o bezpieczenstwo, m.in. policja
i Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Dukli,

- gromadzi informacje o trudno$ciach wychowawczych wystepujacych wsrod
uczniow danego oddzialu i1 przekazuje je na posiedzeniach zespotoéw
wychowawczych i rady pedagogicznej,

- umozliwia korzystanie z pomocy pedagoga szkolnego,

- umozliwia uzyskiwanie pomocy materialnej,

- organizuje dozywianie uczniow,

- organizuje zajecia korekcyjno — kompensacyjne;

zapewnia uczniom bezpieczenstwo i opieke, poprzez:

- ochrong ich zdrowia, ochrong¢ przez przemoca, uzaleznieniami, demoralizacja
oraz innymi przejawami patologii spotecznej oraz podnoszenie poziomu
dyscypliny w szkole,

- organizowanie bezpiecznych warunkoéw nauki, wychowania i opieki
we wspotpracy z organem prowadzacym szkote,

- staly monitoring wizyjny budynku oraz terenu szkoty,

- sprawowanie przez nauczycieli dyzurow zgodnie z harmonogramem przed
rozpoczeciem zajec lekcyjnych oraz w trakcie przerw migdzy zajgciami,

- ciggly nadzér pedagogiczny na zajeciach  obowigzkowych —oraz
nadobowigzkowych i pozalekcyjnych,

- omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych,

- organizowanie szkolen dla wszystkich pracownikéw szkoly w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej,

- rdwnomierne rozkladanie lekcji w tygodniowym rozktadzie zajec,

- zabezpieczenie dostepu do Internetu przed tresciami, ktére mogg stanowic
zagrozenie dla prawidtowego rozwoju psychicznego uczniow,

- zaznajamianie ucznidw z regulaminami pracowni,

- ustalanie zasad i regulaminéw zwigzanych z funkcjonowaniem szkoty,
zapoznanie z nimi calej spotecznosci szkolnej 1 skuteczne ich przestrzeganie,

- przestrzeganie praw ucznia,

- prowadzenie rozméw 1 mediacji prowadzacych do rozwigzywania problemow,
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f)

9)

h)

)

- kontrole pomieszczen, w ktérych nauczyciele beda prowadzili zajg¢cia oraz
sprzgtu i pomocy dydaktycznych, ktorymi w trakcie zajg¢ beda si¢ postugiwali,
- zwracanie uwagi na prawidlowe odzywianie uczniow 1 racjonalne
wykorzystanie czasu wolnego,

- prowadzenie dla uczniéw i ich rodzicow warsztatow i spotkan tematycznych
dotyczacych uzaleznien, narkotykéw, dopalaczy, cyberprzemocy, zastraszania,
anoreksji, bulimii i innych zjawisk dotykajacych wspotczesny swiat;

sprawuje opieke nad uczniami podczas szkolnych wycieczek 1 zajgé
organizowanych poza terenem szkoty:

- wyznaczajac nauczyciela — Kkierownika grupy, ktory ponosi pelng
odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo uczniow zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa w tym zakresie,

- zapewniajac uczniom odpowiednig liczbe opiekundéw w zalezno$ci od rodzaju
organizowanej wycieczki lub niepelnosprawnosci ucznioéw i ich wieku,

- przestrzegajac  obowiazujacych zasad bezpieczenstwa organizowania
wycieczek szkolnych, zgodnie z odrgbnymi przepisami,

- wspolpracujac z rodzicami uczniow, ktorzy na prosbe nauczyciela —
organizatora mogg wiaczy¢ si¢ do pomocy w zakresie organizacji wycieczki czy
opieki nad uczniami oraz pokrywaja w petni koszty z tym zwigzane,

- zapoznajac ucznidw z programem i regulaminem wycieczek oraz przepisami
bezpieczenstwa,

- ubezpieczajac uczniow w zakresie nieszczesliwych wypadkow;

powierza nauczycielom obowigzki wychowawcy zapewniajac:

- cigglo$¢ pracy wychowawcy z danym oddziatem (w miar¢ mozliwosci),

- pomoc i wsparcie w dziataniach opiekunczo — wychowawczych,

- warsztaty umiejetnosci wychowawczych organizowane dla wychowawcow;
prowadzi dzialalno$¢ innowacyjng i1 eksperymentalng:

- rozbudza zainteresowania problematyka innowacyjng 1 eksperymentalng
cztonkow rady pedagogiczne;,

- udziela pomocy formalno - prawnej nauczycielom zainteresowanym
prowadzeniem innowacji i eksperymentow;

ksztattuje poczucie milosci do Ojczyzny przez szacunek i1 przywigzanie
do tradycji i historii wlasnego narodu oraz jego osiagnie¢, kultury oraz jezyka,
poprzez:

- organizowanie dla uczniow wycieczek edukacyjnych do miejsc poswigconych
pamigci narodowe;j,

- udzial uczniow w uroczystosciach szkolnych, tworzac sytuacje wyzwalajace
emocjonalny zwigzek z krajem ojczystym oraz pobudzajac $wiadomosé
obywatelska,

- zapoznanie uczniow z symbolami narodowymi, waznymi dla kraju rocznicami
i zasadami, instytucjami, ktore maja istotne znaczenie dla funkcjonowania
panstwa polskiego,

- przygotowanie uczniow do $wiadomego, aktywnego 1 odpowiedzialnego
uczestnictwa w zyciu spolecznym;

zapewnia kazdemu uczniowi warunki niezbedne do jego rozwoju, podnosi
jakos$¢ swojej pracy i przyczynia si¢ do wlasnego rozwoju, poprzez:
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- organizacj¢ optymalnych warunkéw realizacji dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekuncze;,
- realizacj¢ wymagan stawianych przez panstwo w ramach nadzoru
pedagogicznego,
- sprawowanie przez dyrektora nadzoru pedagogicznego w celu podnoszenia
jakosci pracy szkoty,
- uzyskiwanie jak najlepszych efektow w pracy dydaktycznej, wychowawczej
I opiekunczej,
- tworzenie  warunkéw do rozwoju ucznia, przy jednoczesnym
przygotowywaniu go do pracy na rzecz srodowiska i przy wspotpracy
ze srodowiskiem,
- wspolprace szkoty z rodzicami i $rodowiskiem na rzecz wzajemnego
zrozumienia i dziatania w spotecznosci lokalne;,
- biezacg analiz¢ 1 modyfikowanie statutu szkoty,
- realizowanie planéw wynikajacych z koncepcji pracy szkoty;

k) organizuje wolontariat w szkole, w tym zakresie:
- zapoznaje ucznidw i propaguje idee wolontariatu,
- kreuje wizerunek szkoty jako centrum lokalnej aktywnosci,
- uczy postaw szacunku i tolerancji wobec drugiego cztowieka,
- uczy postaw niesienia bezinteresownej pomocy w srodowisku szkolnym i poza
szkofta,
- wspiera ucznidéw w organizacji pomocy kolezenskiej w nauce, organizacji
wsparcia dla uczniéw niepetnosprawnych, sprawowanie opieki nad uczniami
klas mtodszych, pracy na rzecz biblioteki szkolnej,
- ksztaltuje postawy prospoteczne, uwrazliwiajagc na cierpienie, samotnos¢
I potrzeby innych,
- organizuje dzialania na rzecz §rodowiska przy wspotpracy z PCK, Caritas oraz
z instytucjami dziatajacymi na rzecz innych osob;

I) prowadzi dziatania zwigzane z promocja i ochrong zdrowia, poprzez:
- promowanie zdrowego stylu zycia i aktywnego spedzania czasu wolnego,
propagowanie zdrowej Zywnos$ci sprzyjajacej prawidtowemu rozwojowi
fizycznemu ucznia,
- umozliwienie spozywania W szkolnej stotowce zdrowych obiadow,
- udziat uczniow w konkursach poswigconych tematyce promocji i ochrony
zdrowia,
- promocje zbiorki odpaddéw 1 segregacji $mieci oraz udziat w akcjach typu
»Sprzatanie swiata”;

m) realizuje dzialania zwigzane z doradztwem zawodowym:
- diagnozuje potrzeby ucznidéw w zakresie doradztwa zawodowego,
- udziela pomocy uczniom w planowaniu i wyborze $ciezki ksztatcenia i kariery
zawodowej,
- prowadzi zajg¢cia zwigzane z poznaniem samego siebie, swoich umiejetnosci

i predyspozyciji.

6) Cele i zadania, o ktérych mowa w podpunkcie 5., realizuja nauczyciele przy
wspolpracy z rodzicami, poradniami psychologiczno — pedagogicznymi,
instytucjami $wiadczacymi w tym zakresie wsparcie 1 pomoc merytoryczna.
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7)

Cele, o ktorych mowa w podpunkcie 5., osiggane sa poprzez:

a) przekazywanie uczniom nowoczesnej wiedzy pomagajacej zrozumie¢ ich
miejsce w $wiecie oraz umozliwiajacej tworcze przeksztatcanie rzeczywistosci,

b) umozliwianie uczniom poznanie podstaw funkcjonowania panstwa i jego
instytucji oraz norm wspolzycia spolecznego,

C) przygotowanie ucznidow do wlasciwego ksztattowania stosunkow z otoczeniem
oraz $wiadomego, samodzielnego, aktywnego 1 odpowiedzialnego
wykonywania zadan w Zyciu rodzinnym i spotecznym,

d) wyrabianic wrazliwosci spotecznej, emocjonalnej 1 estetycznej oraz
umiejetnosci niesienia pomocy stabszym.

§ 13.

1. Realizacja celéw i zadan Szkoly Podstawowej

1)

2)

Realizacja celow 1 zadan Szkoty Podstawowej nastgpuje poprzez:
a) integracje wiedzy przekazywanej w ramach:

- edukacji wczesnoszkolnej w klasach 1 — 111,

- zaje¢ edukacyjnych w klasach IV — VIII,

b) zapewnienie kazdemu uczniowi warunkow niezbednych do jego rozwoju,
tworzenie optymalnych warunkéw do realizacji dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej 1 opiekunczej, podejmowanie niezbgednych dziatan
podnoszacych jakos$¢ pracy szkoty i wptywajacych na jej rozw6j organizacyjny,

€) oddziatywanie wychowawcze skierowane na priorytety takie jak:

- pomoc w uzyskaniu orientacji etycznej 1 hierarchizacji wartosci,

- personalizacje zycia w rodzinie, w grupie kolezenskiej, w szerszej
spotecznosci,

- wpajanie zasad kultury zycia codziennego,

d) prowadzenie kot zainteresowan i kot przedmiotowych, zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych,

e) prowadzenie lekcji religii w szkole,

f) prace pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa i logopedy szkolnego
wspomagang badaniami i zaleceniami Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej,

g) wspotpracg z osrodkami pomocy spotecznej, sadem rodzinnym, komisariatem
policji 1 innymi instytucjami wspierajagcymi dziatalno$¢ szkoty.

Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno — wychowawczej szkoty sa:

a) obowiazkowe zajecia edukacyjne z zakresu ksztatcenia ogdlnego,

b) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sig:
- zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny
nauczany w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
- zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostal wiaczony do szkolnego zestawu programow
nauczania,

C) zajecia rewalidacyjno — wychowawcze dla uczniéw niepelnosprawnych,
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3)

4)

5)

6)

d) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej,

e) zajgcia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow, ksztattujace ich
aktywnos$¢ i kreatywnos¢,

f) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

Obowigzkowe zajecia edukacyjne okreslone planem nauczania zgodnym
Zramowym planem nauczania zgodnym z ramowym planem nauczania s3
prowadzone dla calego oddziatu w klasach IV — VIII w systemie klasowo —
lekcyjnym, a godzina tych zaje¢ trwa 45 minut.

Czas trwania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I — I11 ustala nauczyciel
prowadzacy te zajecia, zachowujac ogolny tygodniowy czas zaje¢ zgodny
Z ramowym planem nauczania dla danego oddziatu.

Dodatkowe zaj¢cia edukacyjne, ktore po wprowadzeniu do tygodniowego rozktadu
zajec staja si¢ obowigzkowymi dla ucznia, sg prowadzone dla calego oddziatu
w systemie klasowo — lekcyjnym, godzina tych zaj¢¢ trwa 45 minut.

Podzialu oddzialu na grupy na obowigzkowych i dodatkowych =zajeciach
edukacyjnych dokonuje si¢ zgodnie z zasadami okreslonymi w przepisach
o ramowych planach nauczania, a podzial uwzglednia si¢ w arkuszu
organizacyjnym szkoty.

§ 14.

1. Realizacja zadan z zakresu udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej

1)

2)

Korzystanie z pomocy psychologiczno — pedagogicznej jest dobrowolne
| nieodptatne.
Pomoc psychologiczno - pedagogiczna udzielana uczniowi polega na

rozpoznawaniu i zaspokajaniu jego indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz rozpoznawaniu jego indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych wynikajacych w szczegolnosci:
a) z niepetnosprawnosci,
b) z niedostosowania spotecznego,
C) zzagrozenia niedostosowaniem spotecznym,
d) ze szczegblnych uzdolnien,
e) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sie,
f) z zaburzen komunikacji jezykowe;j,
g) z choroby przewleklej,
h) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,
i) z niepowodzen edukacyjnych,
J) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego
rodziny, sposobem spedzania wolnego czasu, kontaktami srodowiskowymi,
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3)

4)

5)

6)

7)

8)

K) z trudnos$ci adaptacyjnych zwigzanych z roznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztatlceniem
za granica.

Nauczyciele, nauczyciele — wychowawcy oraz specjaliSci prowadza dziatania
majace na celu rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow, w tym ucznidw szczegodlnie
uzdolnionych, oraz zaplanowanie sposobdw ich zaspokajania:

a) w klasach | — III szkoty podstawowej obserwacje i pomiary pedagogiczne
majace na celu rozpoznanie u ucznidow ryzyka wystgpienia specyficznych
trudnos$ci w uczeniu si¢

b) w klasach IV — VIII: doradztwo edukacyjno — zawodowe.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w szkole moze by¢é organizowana

W szczegblnosci w formie:

a) Kklas terapeutycznych,

b) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,

C) zajec¢ dydaktyczno — wyréwnawczych,

d) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno — kompensacyjnych, logopedycznych,
socjoterapeutycznych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym, zajgc
zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowaniem
ksztatcenia i kariery, warsztatow.

Rodzicom uczniow 1 nauczycielom pomoc psychologiczno — pedagogiczna
udzielana jest w formie porad, konsultacji, warsztatow i polega na organizowaniu
wsparcia w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych 1 dydaktycznych oraz
rozwijaniu ich umiej¢tnosci wychowawczych w celu zwigkszenia efektywnos$ci
pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

O pomoc psychologiczno — pedagogiczng moze si¢ zwroci¢ kazdy podmiot
funkcjonujacy w szkole.

Pomocy psychologiczno — pedagogicznej w szkole udzielajg uczniowi nauczyciele
w trakcie biezacej pracy, prowadzac z nim zajgcia rozwijajace zainteresowania
i uzdolnienia oraz specjaliSci wykonujacy zadania z zakresu pomocy
psychologiczno — pedagogicznej, w szczegdlnosci psycholodzy i logopedzi,
we wspolpracy z:

a) rodzicami ucznia,

b) poradniami psychologiczno — pedagogicznymi i specjalistycznymi,

c) placowkami doskonalenia nauczycieli,

d) pedagogiem szkolnym,

e) organizacjami i instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.
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1.

9) Zajecia korekcyjno — kompensacyjne organizuje si¢ dla dzieci wykazujacych
trudno$ci w spetnianiu  wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej ksztalcenia ogolnego.

10) Zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla uczniow z zaburzeniami mowy, ktore
powoduja zaburzenia komunikacji jezykowej oraz utrudniaja nauke.

11) Zajgcia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla uczniow szczegdlnie
uzdolnionych, prowadzi si¢ je z wykorzystaniem aktywnych metod pracy.

12)Dla ucznidow posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
opracowuje sie indywidualny program edukacyjno — terapeutyczny (IPET),
uwzgledniajacy zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego
dostosowany do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych ucznia, zwany dalej programem:
- program opracowuje zespol powotany przez dyrektora szkoty, zgodnie
Z przepisami rozporzadzenia,
- zespol nie rzadziej niz raz w roku szkolnym dokonuje okresowej
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia, oceniajac
efektywnos¢ pomocy psychologiczno — pedagogicznej, w miar¢ potrzeb dokonuje
modyfikacji programu.

13) Uczniowie niepelnosprawni przystepuja do egzaminu w ostatnim roku nauki
w formie dostosowanej do ich niepetnosprawnosci.

§ 15.

Realizacja zadan z zakresu organizowania opieki nad dzie¢mi niepelnosprawnymi

1) Do szkotly przyjmuje si¢ uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, na wniosek rodzicow.

2) Uczniowi objetemu ksztatceniem specjalnym dostosowuje si¢ program nauczania
do jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych.

3) Uczniowi objetemu ksztatceniem specjalnym szkota zapewnia:
a) pelna realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia
specjalnego,
b) odpowiednie warunki do nauki i srodki dydaktyczne,
) integracje ze Srodowiskiem rowiesniczym.
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§ 16.

1. Realizacja zadan z zakresu umozliwienia uczniom podtrzymywania poczucia
tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej

1)

2)

3)

4)

1)

2)

3)

4)

W  zakresie umozliwiania dzieciom podtrzymywania poczucia tozsamosci

narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej szkota realizuje zadania, poprzez:

a) uswiadamianie dzieciom poczucia przynalezno$ci narodowej przez dostarczanie
wiedzy dotyczacej historii 1 tradycji narodowych 1 lokalnych, zaznajamianie
z godtem Polski, barwami narodowymi, stolica, wyrabianie szacunku do hymnu
narodowego,

b) rozbudzanie zainteresowan dotyczacych aktualnych wydarzen w zyciu kraju,

C) organizowanie na wniosek rodzicow nauki religii.

Do prowadzenia nauki religii szkota zatrudnia nauczyciela — katechet¢ zgodnie
z Kartg Nauczyciela, wylacznie na podstawie imiennego, pisemnego skierowania

wydanego przez wlasciwe wladze kosciota.

Nauczanie religii odbywa si¢ w oparciu o programy zatwierdzone przez wlasciwe
wladze kosciota.

Nauka religii odbywa si¢ w wymiarze dwoch jednostek dydaktycznych tygodniowo.

§17.

Realizacja zadan zwigzanych z bezpieczenstwem uczniow

Nauczyciele zapewniajg uczniom bezpieczenstwo w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkote.

W szkole obowigzuje instrukcja bezpieczenstwa pozarowego, zgodnie z ktérag co
roku przeprowadza si¢ probng ewakuacje¢ ucznidw 1 pracownikdw w terminie nie
dtuzszym niz 3 miesigce od dnia rozpoczecia roku szkolnego.

Wychowawcy oddziatéw majg obowigzek zapoznaé uczniéw z zasadami ewakuacji
obowigzujacymi w szkole.

Dyrektor szkoly powotuje sposrod nauczycieli koordynatora do spraw

bezpieczenstwa i ewakuacji w celu koordynacji prawidlowego przebiegu dziatan,
0 ktérych mowa w ust. 2.
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5)

6)

7)

Szkota przestrzega przepisow bezpieczenstwa i higieny wynikajacych z odrgbnych

przepisdw obowigzujacych w placéwkach o§wiatowych, ich przestrzeganie podlega

kontroli wewnetrznej i zewnetrznej.

Szkota dba o bezpieczenstwo uczniéw i ochrania ich zdrowie, poprzez:

a) organizowanie wyjazdow, wycieczek, zawodow zgodnie z odrgbnymi
przepisami,

b) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych,

c) szkolenie pracownikow w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,

d) dostosowanie stolikéw uczniowskich, krzesel i innego sprzetu szkolnego
do wzrostu ucznidow i rodzaju pracy,

e) systematyczne omawianie przepisow ruchu drogowego, ksztalcenie
komunikacyjne oraz przeprowadzanie egzaminu na karte rowerowa,

f) zapewnienie uczniom mozliwosci skorzystania z gorgcego positku
przywozonego w formie cateringu z zewngtrznej stotowki.

W celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa podczas pobytu w szkole, ochrony
przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacja oraz innymi zagrozeniami
przejawami patologii spolecznej w szkole podejmuje si¢ nastepujace dzialania:
a) Nauczyciele:
- realizujg program wychowawczo — profilaktyczny,
- organizujg spotkania z przedstawicielami Policji, Strazy Pozarnej, Strazy
Granicznej,
- prowadza zajecia edukacyjne wspierajace ucznia w radzeniu sobie
W sytuacjach: przemocy, demoralizacji, zagrozen uzaleznieniami oraz innych
utrudniajacych funkcjonowanie w spoleczenstwie i grupie rowiesniczej,
- pelnig dyzury porzadkowe w budynku szkolnym przed rozpoczgciem zajeé
I W ciggu wszystkich przerw miedzy lekcjami (nauczyciele dyzurujacy),
- czuwajg nad bezpieczenstwem ucznia w czasie lekcji (nauczyciele prowadzacy
lekcje),
- s3 odpowiedzialni za bezpieczenstwo w czasie zaj¢¢ nadobowigzkowych oraz
zbiorowych 1 zorganizowanych zaje¢ poza szkola i na jej terenie (organizatorzy
zajec, nauczyciel 1 ustalony opiekun),
- s3 zobowigzani przed kazdymi zajgciami na sali widowiskowo — sportowej,
boisku sportowym sprawdzi¢ stan uzywanego sprzg¢tu, jego sprawnosé
i zdolno$¢ do uzytku.
b) Uczniowie:
-s3 zobowigzani do przestrzegania regulaminéw okreslajacych zasady
zachowania na terenie szkoty lub obiektow sportowo - rekreacyjnych.
¢) Rodzice:
- wspoltworzg program wychowawczo — profilaktyczny szkoty,
- biorg pelng odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo uczniéw, jesli petnig role
opiekuna podczas zaj¢¢ nadobowigzkowych, wycieczek.
d) Pracownicy obstugi:
- pelnig dyzur na korytarzu podczas lekcji, kontrolujg osoby postronne
wchodzace na teren szkoty.
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8) Wszyscy pracownicy szkoly majag obowigzek przeciwdziatania sytuacjom
zagrazajacym bezpieczenstwu i zdrowiu dzieci.

9) Kazdy nauczyciel zobowigzany jest do systematycznego kontrolowania miejsca
prowadzenia zaj¢¢; w przypadku zagrozenia opuszcza wraz z uczniami to miejsce
I powiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty oraz odpowiednie stuzby.

10) Nauczyciel nie moze przystapi¢ do prowadzenia zajgé, zanim zagrozenie nie
zostanie usuniete.

11) Do zagrozen zalicza si¢ w szczegdlno$ci: peknigte lub rozbite szyby, odstonigte
przewody elektryczne, ostre przedmioty, uszkodzone sprz¢ty lub narzedzia itp.

12) W sali gimnastycznej, na placu zabaw i boisku szkolnym (terenie rekreacyjnym)
oraz w innych miejscach, w ktorych prowadzone sa zajgcia ruchowe, nauczyciel
kontroluje sprawno$¢ sprzetu przed rozpoczeciem zaje¢, dba o prawidiowa
organizacj¢ pracy, dobiera odpowiednie metody, dostosowuje wymagania i formy
zaje¢ do mozliwosci fizycznych i1 zdrowotnych ucznidow. Podczas ¢Ewiczen
na przyrzadach uczniowie sa asekurowani przez nauczyciela. Pod nieobecno$¢
nauczyciela, uczniowie nie moga przebywaé w sali gimnastycznej ani nie wolno
wydawac im sprzgtu sportowego.

13) Nauczyciel zapoznaje uczniow z obowigzujacym regulaminem korzystania z sali
gimnastycznej, sprz¢tu sportowego i terenu rekreacyjnego na pierwszych zajeciach
w roku szkolnym.

14)Na terenie boiska szkolnego, placu zabaw obowigzuje regulamin korzystania
z boiska i placu zabaw.

15) Uczniowie zobowigzani sa bezwzglednie przestrzega¢ zasad regulaminu
Korzystania z boiska i placu zabaw oraz przebywac na boisku wylgcznie pod
nadzorem nauczycieli, treneréw, rodzicdw; na placu zabaw pod opieka opiekundw.

16) Nauczyciele prowadzacy zajecia wychowania fizycznego zobowigzani sa do
zapoznania si¢ z informacja dotyczaca stanu zdrowia ucznia przekazang przez
rodzicow.

17) Wyjazdy na zawody sportowe kazdorazowo wymagajg uzyskania pisemnej zgody
rodzicow wraz z oswiadczeniem, ze nie ma przeciwwskazan zdrowotnych do
wysitku fizycznego. Zgody rodzicow przechowywane sg do zakonczenia roku
szkolnego w dokumentacji nauczyciela organizujacego zawody.

18) Podczas pobytu ucznidéw na wycieczkach, zielonych szkotach, w czasie pobytu na

ptywalni, zawodach sportowych 1 innych, szkola zapewnia im bezpieczenstwo; jest
to uregulowane wewnetrznymi zarzadzeniami dyrektora szkoty.
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19) Kazda impreza w szkole odbywa si¢ za zgoda dyrektora szkoly i musi by¢
zgloszona.

20) Za bezpieczenstwo ucznidw w czasie imprezy organizowanej przez szkotg¢ w szkole
lub poza nig odpowiada nauczyciel — organizator oraz nauczyciele, ktorym dyrektor
powierzyl opieke nad uczniami.

21) W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel ma obowigzek: udzielenia
pierwszej pomocy, wezwania pogotowia ratunkowego, powiadomienia dyrektora
szkoty i1 rodzicow ucznia o zaistniatym zdarzeniu. Postgpowanie w razie wypadku
regulujg odrgbne przepisy.

22) Kazdy uczen na terenie szkoty jest objety dozorem osob dorostych, nauczycieli
I pracownikow niepedagogicznych i jest zobowigzany podporzadkowaé si¢ ich
poleceniom.

23)Na przerwach sale lekcyjne sa zamknigte, a uczniowie oczekuja na lekcje na
korytarzu przy sali, w ktorej beda mieli zajgcia.

24) Odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo ucznidow w szkole ponosza:
a) nauczyciele prowadzacy zajecia obowigzkowe i pozalekcyjne,
b) zaucznidow przebywajacych na przerwach poza salami lekcyjnymi —nauczyciele
petigcy dyzury podczas przerw do ostatniej lekcji danego dnia, zgodnie
z regulaminem dyzuréw,
C) zaucznidow przebywajacych w bibliotece — nauczyciel bibliotekarz,
d) zauczniow przebywajacych w $wietlicy — nauczyciel $wietlicy szkolnej.

25) Zasady, organizacje¢ i harmonogram dyzuré6w w czasie przerw miedzy lekcjami
okresla dyrektor na poczatku kazdego roku szkolnego.

26) Uczen, ktéry rozpoczyna zajecia obowiazkowe o godzinie 8% pozostaje pod opicka
nauczycieli dyzurujacych od 20 minut przed rozpoczeciem obowigzkowych zajec¢
danego dnia do ich zakoficzenia z wyjatkiem:

a) uczniow korzystajacych z zajec¢ pozalekcyjnych organizowanych przez szkote,
ktorzy pozostaja pod opieka nauczyciela prowadzacego zajecia od godziny ich
rozpoczecia do chwili ich zakonczenia.

27) Uczniowie powinni przestrzega¢ godzin przyjscia do szkoly i wyjscia ze szkoty,
zgodnie z podziatem godzin.

28) Po zakonczeniu zajg¢ obowigzkowych, uczen ktory oczekuje na zajecia dodatkowe,
ma obowigzek zglosi¢ si¢ pod opieke nauczyciela swietlicy.

29) Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za uczniow, ktorzy znalezli si¢ na jej terenie

Z przyczyn niemajacych uzasadnienia w organizacji nauczania, wychowania
i opieki realizowanej w danym dniu.
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30) Nauczyciel jest zobowigzany do sprawdzenia listy obecno$ci uczniow przed
przystapieniem do zaj¢¢ 1 oznaczenia obecno$ci lub nieobecnosci ucznia
w dzienniku.

31) Uczen nie moze bez pozwolenia nauczyciela opusci¢ sali lekcyjnej ani samodzielnie
opusci¢ budynku szkoty w czasie trwania jego planowanych zaje¢.

32) W przypadku stwierdzenia samowolnego opuszczenia szkoly przez ucznia,
nauczyciel zobowigzany jest niezwtocznie zawiadomi¢ o tym wychowawce
oddziatu lub pedagoga oraz rodzicow.

33) Nauczyciel nie moze wyprosi¢ ucznia z klasy, jesli nie jest w stanie zapewni¢ mu
odpowiedniej opieki.

34) Ucznidéw mozna zwolni¢ z pierwszych lub ostatnich godzin lekcyjnych po
uprzednim powiadomieniu rodzicow (odwotanie lekcji).

35) Jezeli z waznych, uzasadnionych przyczyn, konieczne jest zwolnienie ucznia z zajeé
przed ich zakonczeniem w danym dniu, wychowawca, a pod jego niecobecnosé
pedagog szkolny lub dyrektor szkoty, moze:

a) na pisemng prosbe rodzicow w formie tradycyjnej lub poprzez dziennik
elektroniczny (po wcze$niejszym zadeklarowaniu tej formy) zwolni¢ ucznia
z zaje¢ na warunkach okreslonych przez rodzica, z tym, ze od tej chwili
odpowiedzialno$¢ za jego bezpieczenstwo ponoszg opiekunowie;

b) zwolni¢ z zajg¢ ucznia, ktory uskarza si¢ na zte samopoczucie, zachorowat lub
ulegl urazowi. W tym wypadku:
- niezwlocznie zawiadamia si¢ rodzicow o dolegliwosciach dziecka 1 postepuje
zgodnie z poczynionymi ustaleniami,
- ucznia musi odebra¢ ze szkoty rodzic lub inna osoba dorosta przez rodzica
upowazniona; niedopuszczalne jest, aby chore dziecko opuscito budynek szkoty
bez opieki osoby doroste;.

36) W chwili opuszczenia szatni i wyjsciu przez uczniow z budynku szkoty do domu,
odpowiedzialnos$¢ szkoly za ich bezpieczenstwo konczy sig.

37) Opuszczenie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zajec) jest mozliwe
pod warunkiem, ze dyrektor wyrazi na to zgodg, a opieke¢ nad klasg przejmie w tym
czasie inny pracownik szkoty.

38) Nieobecnego nauczyciela zastepuje na lekcji oraz dyzurze migdzylekcyjnym inny
nauczyciel wyznaczony przez dyrektora.

39)W szczegbdlnych uzasadnionych przypadkach (niecobecno$¢ nauczyciela)
dopuszczalne jest taczenie klas, grup uczniow 1 przekazanie jednemu nauczycielowi

opieki nad tg grupa.
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40) W szkole prowadzony jest monitoring wizyjny w celu zapewnienia uczniom,
pracownikom i wszystkim pozostatym osobom przebywajacym na terenie szkoty
bezpieczenstwa oraz w celu zabezpieczenia budynku szkoty przed zagrozeniami.
Zasady funkcjonowania monitoringu wizyjnego okresla regulamin umieszczony
na stronie internetowej szkoty.

41) Pracownicy szkoty maja obowigzek kontrolowania osob wchodzacych na teren
placowki dla zapewnienia bezpieczenstwa uczniom.

42) Nauczyciel niezwlocznie zawiadamia dyrektora szkoly lub wychowawce
w przypadku podejrzenia, iz uczen znajdujacy si¢ na terenie szkoty znajduje si¢ pod
wptywem alkoholu lub §rodkéw odurzajacych.

43) Dyrektor lub wychowawca w trybie natychmiastowym zglasza ten fakt policji oraz
zawiadamia rodzicOw ucznia.

44) Uczniowie pozostawiajacy rowery przy budynku szkoty zobowigzani sa do
zabezpieczenia ich przed kradziezg tak, jak w kazdym innym publicznym miejscu.

45) Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci materialnej za skradziony lub zniszczony
rower. Fakt kradziezy dyrektor szkoty lub wychowawca zgtasza na policje.

46) W czasie przebywania w szkole uczniom zabrania si¢ samowolnego wchodzenia na
parking dla pracownikow szkoty.

47)Kazdy rodzic ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego, grupowego ubezpieczenia
swojego dziecka od nastgpstw nieszczesliwych wypadkow.

48) Szkota moze pomodc w zawieraniu umowy z ubezpieczycielem, przedstawiajac
radzie rodzicow oferty towarzystw ubezpieczeniowych. Decyzje o wyborze
ubezpieczyciela podejmuje Rada Rodzicow.

§ 18.

Realizacja zadan z zakresu ochrony i promocji zdrowia

1) Realizacja zadan polega na:

a) wspotpracy z osrodkiem zdrowia (fluoryzacja, szczepienia, bilans),

b) wspotpracy z instytucjami prowadzacymi badania (komputerowe wzroku,
stuchu, wad postawy),

C) wspodlpracy z dietetykiem (zajecia z dzie¢mi, pedagogizacja rodzicow),

d) promowaniu zdrowego trybu zycia (zadania SU, konkursy, projekty itp.),

e) realizacji zadan wynikajacych z programu wychowawczo — profilaktycznego
szkoty.
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§ 19.

1. Formy opieki i pomocy uczniom

1)

2)

3)

4)

Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkéw przeznaczonych
na ten cel w budzecie panstwa lub budzecie jednostki samorzadu terytorialnego.

Pomoc materialna ma charakter socjalny.

Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:

a) stypendium szkolne,

b) zasitek losowy.

Wychowawca po rozpoznaniu trudnej sytuacji materialnej ucznia nawigzuje

wspotprace z Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Dukli w celu udzielenia pomocy dla
ucznia i jego rodziny.

§ 20.

1. Wspoldzialanie z poradnia psychologiczno - pedagogiczng oraz innymi
instytucjami

1)

2)

Wspotpraca z poradnig obejmuje:

a) kierowanie na badania uczniow z deficytami rozwojowymi,

b) wydawanie opinii o odroczeniu lub przy$pieszeniu obowigzku szkolnego,
0 nauczaniu indywidualnym, rewalidacji indywidualnej, o nauczaniu trybem
szkoty specjalnej,

C) organizowanie spotkan terapeutycznych,

d) organizowanie zaje¢ z preorientacji zawodowej,

e) prowadzenie zaje¢ indywidualnych z naszymi uczniami w zakresie logopedii,

f) organizowanie szkolen dla Rady Pedagogiczne;j,

g) organizowanie pedagogizacji rodzicow.

Wspotpraca z innymi instytucjami (PCEN, policja, wydawnictwa, instytucje
wspierajace prawidlowy rozwdj dziecka itp.) obejmuje:

a) organizowanie pedagogizacji rodzicoéw,

b) organizowanie zaj¢é, pogadanek, warsztatow dla uczniow,

€) organizowanie szkolen dla Rady Pedagogicznej,

d) organizowanie, konkursow, zawodow, wycieczek,

e) pozyskiwanie dodatkowych §rodkéw materialnych, pomocy naukowych.
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Rozdzial IV
ORGANA SZKOLY I ICH KOMPETENCJE

§ 21.
1. Organami szkoly sg:
1) Dyrektor szkoty.
2) Rada Pedagogiczna.
3) Samorzad Uczniowski.
4) Rada Rodzicow.
§ 22.

1.

Dyrektor szkoly

1) Kieruje placowka o§wiatowa:

2)

3)

a)

b)
c)

d)

e)

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki ich harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

realizuje uchwaty rady pedagogicznej,

w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Radg Pedagogiczng, rodzicami
I Samorzadem Uczniowskim,

wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli
w zakresie organizacji praktyk pedagogicznych,

kieruje biezacg dziatalnoscig szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz.

Przewodniczy Radzie Pedagogicznej:

a)
b)

przygotowuje i prowadzi posiedzenia Rady Pedagogicznej,

wstrzymuje wykonanie uchwal podjetych przez Rad¢ Pedagogiczna,
niezgodnych z prawem, zawiadamiajac o tym organ prowadzacy i Kuratorium
Oswiaty.

Jest organem administracji o$wiatowej:

a)

b)

c)

d)

decyduje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoly, badz o odroczeniu
obowiazku szkolnego (szkota podstawowa) po zasiggnigciu opinii publicznej
poradni psychologiczno — pedagogicznej,

decyduje o odroczeniu obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego, po
zasiegnigciu opinii publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej,

moze zezwoli¢ na spetnianie przez ucznia obowigzku szkolnego i nauki poza
szkotg na wniosek rodzicoOw oraz okresla warunki jego spetniania,

zezwala na indywidualny program lub tok nauki,
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4)

5)

6)

f)

9)

h)

zwalnia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego, informatyki na podstawie
zaswiadczenia lekarskiego lub opinii o ograniczonych mozliwo$ciach
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach oraz z nauki drugiego jezyka obcego
ucznia z wada stuchu lub posiadajacego orzeczenie o niepetnosprawnosci
umystowej,

organizuje nauczanie indywidualne dla ucznia na wniosek rodzicow, na
podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej,

decyduje o objeciu ucznia zajeciami dydaktyczno — wyréwnawczymi, nauka
w klasach wyrownawczych i klasach terapeutycznych oraz o terminie ich
zakonczenia,

nadaje stopien nauczyciela kontraktowego nauczycielowi stazyscie, ktory
uzyskat akceptacj¢ komisji kwalifikacyjne;j.

Odpowiada za dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

dopuszcza do uzytku Szkolny Zestaw Programéw Nauczania i Szkolny Zestaw
Podrecznikdéw zaproponowany przez nauczycieli po zasiggnieciu opinii Rady
Pedagogicznej,

na podstawie ramowego planu nauczania ustala szkolny plan nauczania,

moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne zespoty
problemowo — zadaniowe; powotuje przewodniczacych tych zespotow,
odpowiada za wlasciwg organizacje i I przebieg egzaminu konczacego szkotg
podstawowa,

odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego,

corocznie podaje do  publicznej wiadomosci zestaw podrecznikéw lub
materialow edukacyjnych oraz materialty ¢wiczeniowe obowigzujace w danym
roku szkolnym.

Wspomaga rozwdj zawodowy nauczyciela:

a)

b)

wykonuje czynnosci z zakresu awansu zawodowego nauczycieli zatrudnionych
w szkole, zapewnia prawidlowy przebieg stazu nauczycieli ubiegajacych si¢
0 awans zawodowy,

w ramach czynnosci z zakresu doskonalenia zawodowego nauczycieli:

- opracowuje plan doskonalenia zawodowego,

- organizuje szkolenia, narady, konferencje oraz systematyczna wspolprace
z placéwkami doskonalenia nauczycieli.

Sprawuje nadzor pedagogiczny, w ramach ktdrego:

a)

b)

przeprowadza ewaluacj¢ wewngtrzng i wykorzystuje jej wyniki do doskonalenia
jakosci pracy szkoty,

kontroluje przestrzeganie przez nauczycieli przepisow prawa dotyczacych
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej oraz innej dziatalnosci
statutowej szkoty,

wspomaga nauczycieli w realizacji ich zadan, w szczeg6lnoSci przez:
organizowanie szkolen i narad, motywowanie do doskonalenia 1 rozwoju
zawodowego,
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7)

8)

d)

€)
f)
9)

opracowuje na kazdy rok szkolny plan nadzoru pedagogicznego, ktory
przedstawia Radzie Pedagogicznej w terminie do 15 wrzesnia roku szkolnego,
ktoérego plan dotyczy,

gromadzi informacje o pracy nauczycieli w celu dokonania oceny ich pracy,
ocenia prac¢ nauczycieli, zgodnie z odrgbnymi przepisami,

dwa razy do roku przedstawia Radzie Pedagogicznej wnioski ze sprawowanego
nadzoru pedagogicznego.

Jest pracodawcg 1 kierownikiem zaktadu pracy i wykonuje czynnosci z zakresu
prawa pracy w stosunku do nauczycieli oraz pracownikow obstugi:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

h)

organizuje prace w szkole, opracowujac ich regulamin,

opracowuje projekt arkusza organizacyjnego szkoty,

opracowuje projekt planu finansowego szkoty,

ponosi odpowiedzialnos$¢ za prawidtowe wykorzystanie sSrodkéw finansowych,
wlasciwie gospodaruje mieniem szkoty,

stwarza bezpieczne i higieniczne warunki do pracy i nauki w szkole,

co najmniej raz w roku dokonuje Kkontroli zapewniania bezpiecznych
I higienicznych warunkow korzystania z obiektow nalezacych do szkoty, w tym
bezpiecznych i higienicznych warunkoéw nauki oraz okresla kierunki ich
poprawy,

decyduje w sprawie przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych
nauczycielom i innym pracownikom szkoty.

W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoty zastepuje go nauczyciel peinigcy
funkcje¢ spolecznego wicedyrektora.

9) Szczegodtowe zadania i kompetencje Dyrektora wynikajg z odrebnych przepisow.

§ 23.

Rada Pedagogiczna

1) W Szkole Podstawowej im. Jana Pawta II w Lekach Dukielskich dziata Rada
Pedagogiczna.

2) W sklad Rady Pedagogicznej wchodza nauczyciele uczacy w Szkole Podstawowej
I Oddziale Przedszkolnym.

3) Rada jest kolegialnym organem szkoly w zakresie realizacji zadan dotyczacych
ksztatcenia, wychowania 1 opieki.

4) Posiedzenia Rady s3 protokotowane, a uchwaly sa podejmowane zwykla
wiekszoscig glosow w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.
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5) Nauczyciele sa zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach
Rady Pedagogiczne;j.

6)

7)

8)

9)

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

W zebraniu Rady moga bra¢ udziat, z gtlosem doradczym, osoby zaproszone przez
jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady.

Do kompetencji stanowiacych Rady Pedagogicznej zalicza sie:

a)
b)
c)

d)

e)

f)

9)

h)
i)

przygotowanie statutu lub jego zmiany,

podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,
uchwalanie w porozumieniu z Rada Rodzicow Programu Wychowawczo -
Profilaktycznego Szkoty,

podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych
w szkole,

wyrazenie zgody na egzamin klasyfikacyjny na prosbe ucznia (lub jego
rodzicow) nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionych
oraz w wyjatkowych przypadkach wyrazenie zgody na egzamin poprawkowy
z dwoch zaje¢ edukacyjnych,

postanawianie o powtarzaniu klasy przez ucznia z klas | — III szkoty
podstawowej na podstawie opinii lekarza lub poradni psychologiczno —
pedagogicznej oraz w porozumieniu z rodzicami ucznia,

promowanie do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu
poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te zajecia
edukacyjne sg realizowane w klasie programowo wyzszej,

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,
wykonywanie zadan Rady Szkoty ( w zwigzku z jej niepowotaniem).

Rada Pedagogiczna opiniuje:

a)
b)
c)

d)
e)

f)
9)

h)

Szkolny Zestaw Programow Nauczania przedstawiony przez dyrektora,
ustalony na podstawie propozycji nauczycieli,

organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢, projekt planu
finansowego szkoty,

termin odpracowania wolnego dnia , przypadajacego migdzy dwoma dniami
Swigtecznymi,

w sprawie zezwolenia na indywidualny tok lub indywidualny program nauki,
projekt dodatkowych zajec, ktore dyrektor chce wprowadzi¢ do szkolnego planu
nauczania z godzin do swojej dyspozyciji,

wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyroznien,

bezkonkursowe powierzenie stanowiska Dyrektora szkoly przez organ
prowadzacy, w przypadku gdy w wyniku konkursu nie wytoniono kandydata,
propozycje Dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
i zajg¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin
ponadwymiarowych.
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10) Ponadto Rada Pedagogiczna:

a) moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora,
b) deleguje dwoch przedstawicieli do prac w komisji konkursowej na stanowisko
dyrektora szkoty.

§ 24.

1. Samorzad Uczniowski

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

Wladzami samorzadu s3:
a) naszczeblu klas — samorzady klasowe,
b) na szczeblu szkoty — samorzad szkolny.

Zasady wybierania 1 dziatalno$¢ Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin.

Samorzad Uczniowski:

a) przedstawia Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicow oraz Dyrektorowi szkoty
whnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegolnosci dotyczacych
realizacji podstawowych praw uczniow,

b) moze opiniowac prace nauczyciela.

Inne kompetencje — Samorzad Uczniowski:

a) dokonuje wyboru nauczyciela majgcego petnic rolg opiekuna samorzadu,

b) moze redagowac i wydawaé gazetke szkolnag,

c) przygotowuje projekt regulaminu Samorzadu Uczniowskiego, ktory uchwala
ogot uczniow w gtosowaniu rOwnym, tajnym 1 powszechnym.

Samorzad Uczniowski wykonuje inne zadania na prosb¢ Rady Pedagogicznej
I Dyrektora szkoty.

§ 25.

1. Rada Rodzicow

1)

W Szkole Podstawowej im. Jana Pawla II dziala Rada Rodzicow Szkoty
Podstawowej i Oddziatu Przedszkolnego:

- reprezentuje ogot rodzicow szkoty,

- podejmuje dziatania zmierzajace do doskonalenia statutowej dziatalnosci szkoty
poprzez wspomaganie realizacji celow 1 zadan szkoty.
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Kadencja Rady Rodzicow trwa rok.

Wewngtrzng strukture 1 zasady funkcjonowania Rady Rodzicéw okresla regulamin
uchwalony przez Radg.

Rada Rodzicéow liczy doktadnie tylu czitonkéw, ile jest oddzialdéw w szkole
podstawowej i oddziale przedszkolnym.

W sktad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu Rad Oddziatlowych
(klasowych) wybranych w tajnych wyborach.

Decyzje Rady Rodzicoéw sg jawne.

Rada Rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz
innych zrddel. Zasady wydatkowania okre$la regulamin Rady Rodzicow.

Rada Rodzicow uchwala w porozumieniu z Rada Pedagogiczng program
wychowawczo — profilaktyczny szkoty obejmujacy wszystkie tresci i dziatania
o charakterze wychowawczo - profilaktycznym skierowane do uczniow,
realizowane przez nauczycieli.

Rada Rodzicow opiniuje:

a) program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
szkoty,

b) projekt planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,

€) szkolny zestaw programow nauczania i szkolny zestaw podrecznikow,

d) ocen¢ dorobku zawodowego nauczyciela stazysty, nauczyciela kontraktowego
I nauczyciela mianowanego,

e) kwestie zwigzane z dodatkowymi zaj¢ciami edukacyjnymi umieszczonymi
w szkolnym planie nauczania.

10)Rada Rodzicow moze wystgpi¢ do Rady Pedagogicznej i Dyrektora szkoty

z wnioskami 1 opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty.

11) Rada Rodzicow wnioskuje:

a) o0 oceng pracy nauczyciela,

b) w uzasadnionych przypadkach o dokonanie zmian w zestawie programéw lub
szkolnym zestawie podrgcznikdw, z tym ze zmiana w tych zestawach nie moze
nastapi¢ w trakcie roku szkolnego.

12) Szczegodtowe kompetencje Rady Rodzicow wynikaja w odrgbnych przepisow.
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§ 26.

1. Organa szkoly wspolpracuja ze soba przy podejmowaniu wazniejszych decyzji,
dotyczacych dzialalnosci szkoly, poprzez:

1)
2)

3)

Uczestnictwo swych przedstawicieli w zebraniach plenarnych.
Opiniowanie projektowanych uchwat i statutu szkoty.

Informowanie o dziataniach podjetych przez dyrektora szkoty.

§ 27.

1. Zasady rozwiazywania sporow pomiedzy organami dzialajacymi w szkole

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Dyrektor moze wstrzymaé wykonanie uchwal organdow szkoty niezgodnych
Z przepisami prawa lub interesem szkoty. W takim przypadku w terminie 2 tygodni
uzgadnia sposob postepowania w sprawie bedacej przedmiotem sporu.

W  przypadku braku uzgodnienia, powiadamia organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny.

Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

Dyrektor:

a) rozstrzyga sprawy sporne wsrod czlonkéow Rady Pedagogicznej, jezeli
W regulaminie je pominigto,

b) reprezentuje interesy Rady na zewnatrz i dba o jej autorytet,

C) przyjmuje wnioski i bada skargi dotyczace nauczycieli i pracownikow
niepedagogicznych.

Whnoszone sprawy Dyrektor rozstrzyga z zachowaniem prawa oraz dobra
publicznego, w zwiazku z tym wydaje zalecenia wszystkim statutowym organom

szkoty, jezeli dziatalno$¢ tych organdw narusza interesy szkoty.

Dyrektor szkoty dba o przestrzeganie postanowien zawartych w statucie szkoty,
w swej dziatalnos$ci kieruje si¢ zasadg partnerstwa 1 obiektywizmu.
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Rozdzial V

ORGANIZACJA NAUCZANIA | WYCHOWANIA W SZKOLE

PODSTAWOWEJ

§ 28.

1. Organizacja nauczania i wychowania w szkole podstawowej — zasady ogélne

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Obowigzek szkolny dziecko rozpoczyna z poczgtkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym konczy 7 lat; trwa on do ukonczenia szkoty
podstawowej, nie dluzej jednak niz do ukonczenia 18. roku zycia.

Na wniosek rodzicéw nauke w szkole podstawowej moze rozpocza¢ dziecko, ktore

w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli:

a) korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym
rok szkolny, w ktorym ma rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej,

b) posiada opini¢ 0 mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej wydang
przez poradni¢ psychologiczno — pedagogiczng.

Za spelianie obowigzku szkolnego uznaje si¢ rowniez udziat dzieci i mtodziezy
uposledzonej w stopniu glebokim w zajg¢ciach rewalidacyjno — wychowawczych,
organizowanych zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Na wniosek rodzicow dyrektor Szkoty Podstawowej, w obwodzie ktdrej mieszka
uczen, moze zezwoli¢ na spetnienie obowiazku szkolnego poza szkolg oraz okresla
warunki jego spelniania.

Uczen spetniajacy odpowiednio obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza
szkota w formie ustalonej przez dyrektora, moze otrzymac §wiadectwo ukonczenia
poszczegdlnych klas danej szkoty lub ukonczenia tej szkoly na podstawie
egzamindw klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez szkofe.

Do szkoly uczgszczaja uczniowie mieszkajagcy w obwodzie szkolnym szkoly
podstawowej.

Na wniosek rodzicow lub prawnych opiekunéw do szkoly podstawowej moga by¢
przyjeci uczniowie spoza obwodu, jezeli warunki organizacyjne na to pozwalajg

(liczba uczniéw w klasach IV — VIII jest nizsza niz 30, a w klasach | — I1I niz 25).

Szczegdtowe zasady rekrutacji okresla Regulamin Postgpowania Rekrutacyjnego
(na podstawie Zarzadzenia Burmistrza).
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9)

Od roku szkolnego 2018 / 19 dokumentowanie przebiegu procesu dydaktyczno —
wychowawczego prowadzonego przez szkote odbywa si¢ w formie dziennika
elektronicznego.

§ 29.

1. Organizacja nauczania i wychowania w trybie zdalnym — zasady ogélne

1)

2)

Zajecia w szkole podstawowej 1 oddziale przedszkolnym mogg zosta¢ zawieszone,

W razie wystgpienia:

a) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwigzku z organizacja i przebiegiem
imprez ogolnopolskich lub miedzynarodowych,

b) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone
zajgcia z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,

C) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

d) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow
innego niz okreslone w pkt a — C.

W przypadku zawieszenia zaje¢, o ktorym mowa w ust. 1, na okres powyzej dwoch
dni dyrektor szkoty organizuje dla uczniéw zajecia z wykorzystaniem metod
I technik ksztalcenia na odlegto$¢. Zajgcia te sa organizowane nie pozniej niz od
trzeciego dnia zawieszenia zaj¢c.

2. Przebieg prowadzonej nauki zdalnej

1)

2)

3)

4)

Tre$ci edukacyjne podawane w S$rodowisku zdalnym beda shuzyly realizacji
podstawy programowej oraz rozwijaniu zainteresowan i1 pasji uczniow.

Nauczyciele w swojej pracy uwzgledniajg dostosowania wymagan edukacyjnych do
indywidualnych potrzeb rozwojowych oraz mozliwo$ci psychofizycznych uczniow.

Zdalne nauczanie odbywa si¢ z zachowaniem bezpieczenstwa i higieny pracy
umystowej uczniow - niedopuszczalne sg sytuacje nadmiernego obcigzania uczniow
przekazywanymi do realizacji zadaniami przez nauczycieli poszczegdlnych
przedmiotow oraz nadmierne obcigzenie pracg przed monitorem komputera.

Zajecia on-line oraz godziny konsultacji z nauczycielem dla poszczegdlnych
oddziatow odbywaja si¢ zgodnie z ustalonym planem lekcji, ktory uwzglednia
rbwnomierne obcigzenie uczniow w  poszczegdlnych dniach tygodnia,
zrdéznicowanie zaje¢ w kazdym dniu oraz mozliwos$ci psychofizyczne uczniéw do
podejmowania intensywnego wysitku umystowego w ciagu dnia.
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4.

5)

6)

7)

8)

9

Praca on-line uczen — nauczyciel odbywa si¢ wedlug wcze$niej ustalonego
harmonogramu i poinformowaniu uczniéw o terminie i godzinie lekcji, najlepiej
w czasie rzeczywistym (czyli w tym czasie, w ktorym klasa ma ustalong lekcje
w planie).

Nauczyciel organizuje lekcje on-line przy wykorzystaniu aplikacji Microsoft
Teams.

Czas trwania jednej lekcji wirtualnej nie moze przekroczy¢ 40 min. Przerwy
pomiedzy kolejnymi lekcjami wirtualnymi musza wynosi¢ przynajmniej 10 minut.

Nauczyciel jest zobowigzany do wurozmaicenia metod wykorzystywanych
w ksztalceniu na odleglos¢, np.: praca on-line, praca pisemna, praca
Z podrecznikiem, film itp. Moze w tym celu korzysta¢ z materiatéw do nauki zdalne;j
udostepnianych przez wydawnictwa (zgodnie z wybranym podrgcznikiem),
z materialow z platformy epodreczniki.pl, ¢wiczen interaktywnych w aplikacji
LearningApps, materialow przygotowywanych w Quizzis, Kahoot lub innych —
W porozumieniu i za zgoda dyrektora szkoty.

Nauczanie indywidualne, zajecia rewalidacyjne 1 inne zwigzane z potrzeba
wspierania ucznidow o szczegdlnych potrzebach edukacyjnych realizowane sa
w formie zdalnej lub stacjonarnej (zaleznie od mozliwosci).

Komunikacja z Rodzicami

1)

2)

Glownym kanatem kontaktow miedzy nauczycielami a uczniami i Rodzicami s3:
dziennik  elektroniczny  (wiadomos$ci) oraz  informacje  zamieszczane
w odpowiedniej grupie w aplikacji Microsoft Teams. Dopuszcza si¢ tez stosowanie
poczty elektronicznej (adresy dostepne w e-dzienniku) oraz kontaktowanie si¢
telefoniczne.

Wazne dokumenty, regulaminy itp. zamieszczane bgda na stronie internetowej
szkoty.

Aktywnos$¢ ucznia w trakcie nauki zdalnej

1)

2)

Uczen przebywajacy w domu realizuje obowigzek szkolny pod opieka
rodzicoOw/opiekundw prawnych, ktérzy sprawuja w tym czasie nad nim wylaczna
opieke 1 odpowiadaja za jego rzetelne 1 uczciwe podejscie do takiej formy pracy.

Nauczanie zdalne jest obowigzkowe a zatem tylko usprawiedliwione przez rodzica
u nauczyciela badz wychowawcy  okoliczno$ci, zwalniajg  ucznia
z uczestnictwa w lekcji w wyznaczonych przez nauczyciela formach i metodach

pracy.
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3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Obecno$¢ ucznia odnotowuje si¢ na podstawie logowania si¢ i udzialu w lekcjach
on-line oraz odbierania wiadomos$ci i pobierania materialdow przesytanych przez
nauczycieli.

Praca i odpowiedzi ustne podczas lekcji on-line, rozwigzywane testy
1 sprawdziany oraz terminowe odsylanie wyznaczonych prac domowych, sg
podstawg do wystawienia ocen i1 klasyfikowania podczas ksztalcenia na odleglos¢.

Ocenianie postepow i1 poziomu wiedzy ucznidow odbywa si¢ zgodnie z ustaleniami
zawartymi w Statucie szkoty.

Wszelkie materiaty do pracy dla uczniéw, zadania domowe itp. nauczyciel
udostepnia w dni robocze od poniedziatku do piatku; tre§ci wymagajace zapoznania
si¢ badz odestania przed kolejnym dniem — najpdzniej do godziny 15:00.

Termin wykonania danego zadania nauczyciel podaje w wiadomosci opisujacej
zadanie lub w tres$ci samego zadania.

W przypadku probleméw technicznych lub organizacyjnych uczen powinien
zawiadomi¢ nauczyciela o braku mozliwo$ci wykonania / odestania zadania
w ustalonym terminie. Nauczyciel powinien w takiej sytuacji umozliwi¢ uczniowi
wykonanie tych zadan w alternatywny sposob lub w pdzniejszym terminie.

Niewywiazanie si¢ terminowe przez ucznia z przydzielonych zadan w polaczeniu z
brakiem informacji z jego strony odnosnie problemoéw z wykonaniem / odestaniem
tych zadan jest odnotowywane w dzienniku.

10) Na ocene osiaggnie¢ ucznia z danego przedmiotu nie mogg mie¢ wptywu czynniki

zwigzane z ograniczonym dostgpem do sprzetu komputerowego oraz do Internetu,
jak réwniez pozom kompetencji cyfrowych ucznia.

5. Warunki techniczne potrzebne do nauki zdalnej

1)

2)

3)

Rodzice / prawni opiekunowie dziecka powinni zapewni¢ odpowiednie warunki
techniczne do realizacji nauki z uzyciem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

Uczniowie powinni mie¢ dostep do sieci Internet oraz urzadzen umozliwiajacych
polaczenie z nim, wyposazonych w ekran, klawiature, mysz lub inne urzadzenie
kierujace wskaznikiem ekranowym, mikrofon i kamerkg.

Wychowawca klasy ustala, czy kazdy z jego ucznidéw ma zapewnione warunki
niezbedne do ksztatcenia na odleglos¢ (dostep do sprzetu komputerowego
i Internetu). W przypadku braku takiego dostepu zawiadamia o tym dyrektora
szkoty w celu ustalenia dalszego sposobu postepowania.
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4)

5)

6)

W razie probleméw z zapewnieniem wiasciwych warunkéw do nauki zdalnej
rodzice/prawni opiekunowie powinni ten fakt niezwlocznie zgtosi¢ wychowawcy
Klasy.

Szkota we wspotpracy z organem prowadzagcym w miar¢ mozliwosci moze
wypozyczy¢ uczniowi sprzet niezbedny do realizacji nauki zdalnej; w przypadku
braku takich mozliwoS$ci szkota we wspotpracy z rodzicami/prawnymi opiekunami
ustala sposob realizacji ksztatcenia na odleglos¢.

W przypadku problemoéw technicznych szkota postara si¢ w miar¢ mozliwosci
wesprze¢ rodzicow w ich rozwigzaniu.

BHP pracy ucznia

1)

2)

3)

4)

Za wlasciwg organizacj¢ stanowiska pracy ucznia odpowiadajg jego rodzice.

Uczen ma obowigzek systematycznej pracy w ramach zdalnego nauczania, jednakze
czasu spgdzonego przy komputerze nie nalezy niepotrzebnie przedtuzac. Przerwy,
nawet krétkie sa obowigzkowe.

Podczas realizowania ksztalcenia na odlegto§¢ wazne jest zachowanie
cyberbezpieczenstwa, zwigzanego z zachowaniem zasad bezpiecznego korzystania
z komputeréow, Internetu i innych urzadzen umozliwiajacych komunikacje
elektroniczng.

Wychowawcy klas w trosce o bezpieczenstwo psychiczne ucznidow wspierajg ich,
pomagaja w rozwigzywaniu probleméw, w razie potrzeby kieruja uczniéw do
pedagoga szkolnego, pedagoga specjalnego lub psychologa (stacjonarnie lub on-
line).

§ 30.

Rok szkolny rozpoczyna si¢ 1 wrzes$nia, a konczy 31 sierpnia nastgpnego roku.

Struktura organizacyjna szkoly podstawowej obejmuje oddziat przedszkolny i klasy
I —VIII.

Podstawowg jednostka organizacyjng jest oddzial.

Oddziatem opiekuje si¢ wychowawca.

Liczba uczniow w klasach I — Il nie moze by¢ wigksza niz 25.

. Nowy oddziat tej samej klasy tworzy si¢ za zgodg organu prowadzacego.
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10.

11.

12.

Podzial uczniéw na grupy uzalezniony jest od mozliwosci finansowych szkoty oraz
wielkosci sal i pomieszczen dydaktycznych.

Szkota jest szkotg koedukacyjna.

Szczegotows organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty, opracowany na podstawie odrgbnych przepisow.

Dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicow, samorzadu szkolnego, Rady
Pedagogicznej szkoty, ustala w danym roku szkolnym dodatkowe do o$miu dni
wolnych od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych i podaje je do publicznej wiadomosci
do 30 wrzes$nia.

Szkota przyjmuje na praktyki pedagogiczne i nauczycielskie studentow szkot wyzszych
ksztatcacych nauczycieli, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomi¢dzy
dyrektorem lub — za jego zgoda — z poszczegdlnymi nauczycielami czy zaktadem
ksztalcenia nauczycieli lub szkota wyzsza. Organizacje¢ praktyk okreslaja odrgbne

przepisy.

W szkole moga dziata¢ stowarzyszenia i organizacje, ktérych celem statutowym jest
dziatalnos¢ wychowawcza oraz rozszerzajaca i wzbogacajaca formy dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekuncze;.

§ 31.

Organizacja dodatkowych zajecé

1) W szkole mogg by¢ organizowane nadobowigzkowe zajecia pozalekcyjne
w wymiarze ustalonym przez dyrektora szkoty, stosownie do posiadanych srodkow
finansowych.

2) Dodatkowe zajecia edukacyjne dyrektor moze wprowadzi¢ do Szkolnego Zestawu
Programow po zasig¢gnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

3) Nauczyciele moga organizowa¢ inne zajecia pozalekcyjne, zgodnie z potrzebami
ucznidéw irodzicow, po wezesniejszym zgtoszeniu ich u dyrektora szkoty, w ramach
40 — godzinnego tygodnia pracy; zajecia te moga mie¢ forme:

a) kot zainteresowan,

b) zespotdow wyréwnawczych,

C) wycieczek,

d) uroczystosci szkolnych i $rodowiskowych,

e) zajec sportowych — zawody, rozgrywki, kotka sportowe, wyjazdy na basen,
zajecia w ramach UKS —u,

f) przygotowania uczniéw do udziatu w konkursach i zawodach pozaszkolnych.
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4)

5)

6)

Liczbe uczestnikow zaje¢ nadobowigzkowych ustalaja nauczyciele, stosujac
odpowiednie przepisy.

Udziat ucznia w zajeciach nadobowigzkowych jest nagroda i jest mozliwy za zgoda
jego rodzicow.

Uczen moze by¢ chwilowo zawieszony w uczestniczeniu w zajeciach dodatkowych

lub pozbawiony tego przywileju, na podstawie umotywowanego wniosku
wychowawcy, dyrektora lub nauczyciela prowadzacego zajecia.

§ 32.

1. Religia w szkole

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Religia jako szkolny przedmiot nadobowigzkowy jest prowadzona dla uczniow,
ktorych rodzice sobie tego zycza.

Organizacja zajec z religii jest regulowana odrgbnymi przepisami.
Zajecia z etyki moga by¢ zorganizowane dla uczniéw na zyczenie rodzicoOw.

Zyczenie wyrazane jest w formie pisemnego o$wiadczenia, ktére nie musi by¢é
ponawiane w kazdym roku, moze jednak by¢ zmienione.

Uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii przychodza pozniej do szkoly lub
wczesniej wychodza do domu.

Szkota ma obowiazek zorganizowania lekcji religii dla grupy nie mniejszej niz 7
uczniéw danej klasy.

Nauke etyki organizuje si¢ w szkole bez wzgledu na liczbg ch¢tnych uczniow.
Organizacja etyki nie wymaga porozumienia, o ktorym mowa w pkt 8.

W przypadku zgloszenia mniejszej liczby uczniéw niz 7, organ prowadzacy szkote
w porozumieniu z ko$ciotem, organizuje nauke religii w grupie migdzyszkolnej lub
w pozaszkolnym punkcie katechetycznym.

Nauczanie religii odbywa si¢ w oparciu o programy potwierdzone przez wiadze
koscielne.

10) Nauczyciela religii zatrudnia dyrektor szkoty na podstawie imiennego, pisemnego

skierowania wydanego w przypadku Kosciola Katolickiego przez wlasciwego
biskupa diecezjalnego lub zwierzchnikow kosciota w przypadku innych wyznan.
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11) Nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich
ucznidow, wczesniej ustalajac z dyrektorem szkoty termin i miejsce planowanego
spotkania.

12) Nauczyciel religii ma obowigzek wypetniania dziennika szkolnego.

13) Nauka religii odbywa si¢ w wymiarze dwoch godzin lekcyjnych tygodniowo,
w oddziale przedszkolnym dwa razy po 30 minut.

14) Ocena z religii umieszczana jest na Swiadectwie szkolnym.
15) Ocena z religii nie ma wplywu na promowanie ucznia do nast¢pnej klasy.
16) Ocena z religii jest wystawiana wg regulaminu oceniania przyjetego przez szkotg.

17) Uczniowie uczgszczajacy na lekcje religii uzyskuja trzy dni zwolnienia z zajgé
edukacyjnych w celu odbywania rekolekcji wielkopostnych.

18) Nadz6r pedagogiczny nad nauczycielem religii w zakresie metodyki nauczania
I zgodnosci z programem prowadzi dyrektor szkoly oraz pracownicy nadzoru
pedagogicznego.

§ 33.

Organizacja wewnatrzszkolnego doradztwa zawodowego

1) W szkole organizuje si¢ doradztwo zawodowe w oparciu 0 corocznie
opracowywany program Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego.

2) Doradztwo zawodowe to planowe dzialania realizowane przez doradce
zawodowego, ktore zapewnig uczniom rozwijanie $wiadomosci wiasnych
uzdolnien, posiadanych kompetencji 1 zainteresowan — w aspekcie wlasnych
pragnien 1 ich realizacji w rzeczywistym zyciu.

3) Zadaniem doradztwa zawodowego jest rozwijanie umiej¢tnosci aktywnego
poszukiwania pracy, podejmowania racjonalnych decyzji oraz uswiadomienie
konsekwencji dokonywanych wyborow.

4) Celem zaj¢¢ organizowanych w zakresie doradztwa jest wyksztalcenie u uczniow
umiej¢tnosci radzenia sobie ze zmianami poprzez szybka adaptacje oraz
wychodzenia naprzeciw nowym sytuacjom i wyzwaniom zawodowym.

5) Doradca zawodowy prowadzi zajecia metodami aktywnymi oraz stara si¢
przyblizy¢ poszczegolne zawody uczniom podczas wycieczek organizowanych do
réznorodnych zaktadow i instytucji.
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6)

7)

Doradztwo zawodowe obejmuje indywidualng i grupowa prace z uczniami,
rodzicami i nauczycielami.

Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia sg prowadzone:

a) w ramach godzin do dyspozycji wychowawcy klasy,

b) w ramach spotkan z rodzicami,

c) w ramach spotkan z pedagogiem,

d) przez udzial w spotkaniach i wyj$ciach do szkét ponadpodstawowych,

e) w ramach wspotpracy z instytucjami reprezentujgcymi rynek pracy,

f) w ramach zaje¢ prowadzonych przez nauczyciela — doradce zawodowego.

§ 34.

1. Organizacja wolontariatu w szkole

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

W szkole w ramach dziatah Samorzadu Uczniowskiego organizuje si¢ prace
w formie wolontariatu uczniéw na rzecz pomocy innym uczniom i instytucjom
wspoOtpracujacym ze szkota.

Praca ta wykonywana jest przez Szkolny Klub Wolontariusza, zwany dalej Klubem.

Wolontariat szkolny to bezinteresowne zaangazowanie spolecznosci szkoty:
nauczycieli, ucznidow oraz rodzicow na rzecz potrzebujacych.

Wolontariusz w szkole to osoba, ktora ochotniczo 1 bez wynagrodzenia wykonuje
swiadczenia na zasadach okreslonych w Szkolnym Klubie Wolontariusza.

Wolontariuszem moze by¢ kazdy, kto dobrowolnie i za darmo chce pracowac
na rzecz innych.

Nieletni cztonkowie Klubu zobowigzani sg przedstawi¢ pisemng zgode rodzicow na
dziatanie w Wolontariacie.

Aktywno$¢ wolontariuszy ukierunkowana jest na dwa zasadnicze obszary:
srodowisko szkolne oraz §rodowisko pozaszkolne.

Prawa i obowigzki wolontariusza oraz system rekrutacji do Klubu, zakres jego
dziatania i realizowanych zadan, okresla program Szkolnego Klubu Wolontariusza.

Swiadczenia wolontariuszy sa wykonywane w zakresie, w sposob, w miejscu
I czasie okreSlonym w porozumieniu z korzystajagcymi z ustug wolontariatu. Wzor
porozumienia i inne szczegdtowe ustalenia dotyczace funkcjonowania Klubu
reguluje Regulamin Klubu.
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10) Wolontariusz moze wykonywac §wiadczenia na rzecz stowarzyszenia, ktorego jest

cztonkiem, lub fundacji.

11) Dziatalno$¢ wolontariuszy jest potwierdzana zaswiadczeniem, ktore wydaje si¢ na

zakonczenie roku szkolnego lub na zadanie zainteresowanego.

§ 35.

Praktyki studenckie

1)

2)

3)

Szkota Podstawowa moze przyjmowac stuchaczy zaktadow ksztatcenia nauczycieli
oraz studentow szkot wyzszych ksztatcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne
(nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia pomi¢dzy Dyrektorem
szkoty lub za jego zgodg — poszczegdlnymi nauczycielami, a zaktadem ksztatcenia
nauczycieli lub szkotg wyzsza.

Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaktad kierujacy na praktyke.

Za dokumentacje¢ praktyk studenckich odpowiada szkolny opiekun praktyki.

§ 36.

Organizacja Swietlicy szkolnej

1)

2)

3)

4)
5)

6)

Dla ucznidow, ktorzy musza przebywaé w szkole ze wzgledu na warunki zwigzane
Z indywidualng sytuacjag w domu lub ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow, istnieje
mozliwo$¢ zorganizowania, w miar¢ potrzeb 1 na wniosek rodzicow, zajec
opiekunczo — wychowawczych w §wietlicy szkolne;.

Swietlica zapewnia zajecia uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe
dzieci i mlodziezy, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegdlnosci zajecia
rozwijajace ich zainteresowania, zajgcia zapewniajgce prawidtowy rozwoj fizyczny
oraz odrabianie lekc;ji.

Godziny pracy $wietlicy sg ustalane zgodnie z potrzebami, nie dtuzej jak do godziny
16%. Liczba godzin zaje¢ jest uzalezniona od mozliwosci finansowych szkoty
I organu prowadzacego.

Grupa wychowawcza w §wietlicy liczy do 25 ucznidw.

Uczniowie przebywajacy w §wietlicy sa pod opieka wychowawcow.

7.

Swietlica dziala wedtug regulaminu, ktéry nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem.
46



Rozdzial VI
BIBLIOTEKA SZKOLNA

§ 37.

1. Organizacja biblioteki szkolnej

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng stuzgca realizacji potrzeb i zainteresowan
uczniéow, zadan dydaktyczno — wychowawczych szkoty 1 doskonaleniu warsztatu
pracy nauczyciela.

Biblioteka szkolna jest szkolnym centrum dydaktyczno — informatycznym,
uczestniczy w przygotowaniu uczniow do samoksztatcenia i korzystania z innych

bibliotek.

Biblioteka szkolna:

a) gromadzi, opracowuje, przechowuje i udostgpnia ksigzki i inne zrodta
informacji,

b) umozliwia korzystanie ze zbior6w na miejscu i wypozyczanie ich poza
biblioteke,

C) uczestniczy w realizacji programu edukacji czytelniczej i medialnej,

d) wspiera nauczycieli w realizacji programow nauczania,

e) rozbudza zainteresowania czytelnicze zwigzane z naukg oraz indywidualnymi
zainteresowaniami uczniow,

f) udostepnia zbiory biblioteczne uczniom i innym osobom na warunkach ogdlnie

przyjetych.

Biblioteka wypozycza uczniom podreczniki lub materialy edukacyjne majace
posta¢ papierowa oraz zapewnia dostgp do podrecznikéw lub materialow
edukacyjnych majacych posta¢ elektroniczng. Zasady wypozyczania podrecznikow
lub materiatow edukacyjnych okresla regulamin biblioteki.

Biblioteka ewidencjonuje podreczniki i materialy edukacyjne zakupione przez
szkote ze S$rodkow dotacji celowej, jednoczesnie realizuje obowigzek
inwentaryzacji.

Organizacja biblioteki szkolnej:

a) biblioteka ma wyznaczony lokal na gromadzenie, opracowywanie
I udostepnianie zbiorow,

b) wydatki biblioteki obejmuja zakup zbiorow, ich konserwacje, zakup sprzetu
i drukow bibliotecznych. Wydatki na powyzsze cele pokrywane sg z budzetu
szkoty, a uzupelniane dotacjami z innych Zrodet,

c) biblioteka szkolna gromadzi nastepujace materiaty:
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- ksigzki: wydawnictwa informatyczne, stowniki, encyklopedie, lektury wedtug
ustalonego przez szkole kanonu, literature naukowa 1 popularnonaukowa,

- beletrystyke,

- przepisy o$wiatowe i szkolne,

- czasopisma dla nauczycieli i ucznioéw,

- plyty CD, DVD

- kasety video,

- inne pomoce dydaktyczne — w miare potrzeb.

§ 38.

1. Zadania nauczyciela bibliotekarza

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Prowadzenie pracy pedagogicznej w nast¢pujacym zakresie:

a) udostepnianie zbiorow,

b) prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej i poradniczej w doborze lektury,
prowadzenie rozmdOw na temat przeczytanych ksiazek,

c) prowadzenie réznych form upowszechniania czytelnictwa,

d) udziat w realizacji programu edukacji czytelniczej i medialnej,

e) udzial w realizacji zadan dydaktyczno — wychowawczych szkoty poprzez
wspotprace z wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotéw, rodzicami
uczniow.

Prowadzenie prac organizacyjno — technicznych w nastepujacym zakresie:

a) gromadzenie zbioroéw,

b) ewidencje zbiordow i ich opracowywanie zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
c) selekcje i konserwacje zbiorow,

d) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki.

Udzielanie informacji bibliotecznych, bibliograficznych, a takze informowanie
ucznidéw i nauczycieli o nowych, szczegolnie wartosciowych ksiazkach.

Wdrazanie technologii  komputerowej do ewidencjonowania  zbiorow
bibliotecznych, a takze do efektywnego poszukiwania informacji bibliotecznych,
bibliograficznych i innych.

Wspotpraca z nauczycielami i udzielanie im pomocy w pracy dydaktyczne;.

Rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabianie
u nich nawyku czytania i uczenia si¢, poprzez:
a) zachecanie uczniow do korzystania z nowosci wydawniczych,
b) organizowanie wystaw (prezentacji) tematycznych, konkursow czytelniczych,
C) rozwijanie zainteresowan uczniéw zdolnych przez odpowiedni dobor lektury,
d) organizowanie konkursow pigknego, gtosnego czytania,
e) organizowanie konkursow czytelniczych klasowych i ogoélnoszkolnych,
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f)
9)

organizowanie konkurséw plastycznych w oparciu o przeczytane ksigzki,
organizowanie konkursoOw na wlasng tworczos¢ literacka.

§ 39.

1. Wspélpraca z uczniami, nauczycielami, rodzicami, spolecznoscia lokalna

1) Biblioteka prowadzi wspélprace z uczniami, nauczycielami, rodzicami
| spotecznoscig lokalng, poprzez:

a)
b)
c)

d)
e)

prowadzenie réznych forma upowszechniania czytelnictwa wsrdéd uczniow,
rodzicow, spotecznosci lokalnej,

aktywne wigczanie si¢ do realizacji planow wychowawczych szkoty,
prowadzenie we wspotpracy z innymi nauczycielami przedmiotow akademii,
konkurséw, inscenizacji z okazji $wiat wlaczonych w kalendarz imprez
szkolnych 1 srodowiskowych oraz innych imprez kulturalno — o§wiatowych,
organizowanie konkurs6w na wlasng tworczos¢ literacka,

organizowanie spotkan z ciekawymi ludzmi.

§ 40.

1. Wspélpraca z innymi bibliotekami

1) Biblioteka prowadzi wspotprace z innymi bibliotekami, poprzez:

a)
b)

c)

d)

aktywny udziat w konkursach organizowanych przez inne biblioteki,
organizowanie lekcji bibliotecznych w innych bibliotekach i zaznajomienie
Z nowoczesnym systemem udostepniania ksiegozbiorow,

organizowanie wystaw prac naszych uczniéw w innych bibliotekach na terenie
powiatu,

wspolpracg w zakresie systemu informacyjnego (w celu poszukiwania
przydatnych materiatow).

§ 41.

1. Warunki korzystania z biblioteki

1) Z biblioteki szkolnej moga korzysta¢ uczniowie, pracownicy szkoly oraz
mieszkancy spolecznosci lokalne;.

2) Biblioteka udostepnia swe zbiory od wrzesnia do czerwca kazdego roku szkolnego.
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3)

4)

5)

6)

7)

Korzystanie z biblioteki jest bezptatne.

Czytelnik odpowiada materialnie za zniszczenie, uszkodzenie lub poplamienie
wypozyczonych przez siebie ksigzek.

Na dwa tygodnie przed zakonczeniem roku szkolnego wszyscy uczniowie musza
rozliczy¢ si¢ z wypozyczeni.

Uczniowie 1 pracownicy szkoty, ktorzy z niej odchodza, obowigzani sg do
wczesniejszego rozliczenia si¢ z biblioteka.

Uczen moze wypozyczy¢ do 6 ksigzek na okres wakacji.

§ 42.

Zasady wypozyczania ksiazek

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Czytelnik moze wypozycza¢ ksigzki tylko na swoja kartg.

Nie mozna wypozyczy¢ kolejnych pozycji, jezeli na karcie zapisanych jest 4 lub
wigcej woluminow.

Prosbe czytelnika o zarezerwowanie mu ksigzki uwzglednia si¢ w kolejnosci
zamowien. O ile czytelnik nie zgtosit si¢ po zarezerwowang ksigzke w oznaczonym
terminie, bibliotekarz moze ja wypozyczy¢ innemu czytelnikowi.

Czytelnik odpowiada osobiscie za ksigzki 1 czasopisma, z ktorych korzysta.

Wszelkie zauwazone uszkodzenia ksigzek czytelnik powinien zglaszaé
bibliotekarzowi.

Czytelnik jest zobowigzany odkupi¢ zagubiong lub zniszczong ksiazke; o ile

odkupienie nie jest mozliwe, powinien dostarczy¢ innag ksigzke wskazang przez
bibliotekarza.
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Rozdziat VII
PRACOWNICY SZKOLY

§ 43.

. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, pomoc nauczyciela, pracownikéw obstugi, w tym
konserwatora oraz pracownikdéw zajmujacych si¢ obiektami sportowymi.

W szkole tworzy si¢ stanowisko pedagoga szkolnego, pedagoga specjalnego,
psychologa, logopedy, wychowawcy $wietlicy i bibliotekarza.

. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracownikow okreslaja odrebne przepisy.

. Pomoc nauczyciela zatrudnia si¢ na zasadach okreslonych w Kodeksie Pracy.

§ 44.

Zakres podstawowych obowigzkéw pracownikéw szkoly

1) Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawcza 1 opiekuncza,
uwzgledniajac potrzeby 1 zainteresowania uczniow.

2) Nauczyciel jest odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo
powierzonych jego opiece uczniow.

3) Formalny przydziat zaje¢ edukacyjnych oraz innych obowigzkéw reguluje na
poczatku roku szkolnego arkusz organizacyjny i wykaz przydzielonych zadan
dodatkowych.

4) Nauczyciele i inni pracownicy szkoly zobowigzani sa do zapewnienia
bezpieczenstwa uczniom Ww czasie zaje¢ organizowanych przez szkole,
W szczegdlnosci przez:

a) reagowanie na wszystkie dostrzezone sytuacje stanowigce zagrozenie
bezpieczenstwa uczniow,

b) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty (osoby
takie powinny poda¢ cel pobytu w szkole dyzurujacemu nauczycielowi lub
pracownikowi obstugi),

C) niezwloczne zawiadamianie dyrektora szkoly o wszelkich dostrzezonych
zdarzeniach, noszacych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie
dla zdrowia lub zycia uczniow.
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5) Pracownicy obstugi szkoly zobowigzani sa do wspierania nauczycieli w pracy
wychowawczo — opiekunczej, w szczegdlnosci poprzez:
a) kulturalne i zyczliwe traktowanie uczniow oraz innych osoéb przebywajacych
na terenie szkoty,
b) dbanie o bezpieczenstwo ucznidow, szanowanie ich godnosci osobistej oraz
stuzenie im radg i pomoca,
C) prezentowanie postawy godnej nasladowania przez uczniow.

6) W szkole powotano koordynatora do spraw bezpieczenstwa. Szczegotowy zakres
jego zadan, obowigzkoéw oraz kompetencji ustala dyrektor szkoty.

7) W szkole powotano Inspektora Ochrony Danych (IOD). Zakres obowigzkéw 10D
jest okreslony w odrebnej umowie.

8) W szkole zatrudnieni sg kierownik i dozorca obiektow sportowych na zasadach
okreslonych Kodeksem Pracy.

9) W ramach swoich obowigzkéw kierownik i dozorca obiektow sportowych
nadzoruja zajecia i dbaja o utrzymanie tadu, porzadku i bezpieczenstwa
na kompleksie boisk sportowych, placu zabaw, hali sportowej przy Szkole
Podstawowej w Le¢kach Dukielskich.

10) Szczegodtowy zakres ich obowiazkow okreslony jest w odrgbnej umowie.

§ 45.

Zadania i obowigzki nauczycieli

1) Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed dyrektorem szkoty w szczegolnosci za:

a) zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow w czasie swoich zaj¢¢, pehlienie
opieki nad dzie¢mi podczas imprez szkolnych, pozaszkolnych, wycieczek itp.,
a takze w czasie pelnienia dyzurdéw przed lekcjami i na przerwach,

b) prawidlowy przebieg procesu dydaktyczno — wychowawczego, zgodny
Z osiggnigciami wspotczesnej nauki oraz za jako$¢ i wyniki swojej pracy,

C) stan warsztatu pracy, sprzetu i urzadzen oraz $rodkéw dydaktycznych mu
przydzielonych,

d) zniszczenie lub strate elementdw majatku i wyposazenia szkoty przydzielonych
mu przez kierownictwo szkoly, wynikajace z nieporzadku, braku nadzoru
| zabezpieczenia,

e) nieprzestrzeganic procedury postegpowania po  zaistnieniu  wypadku
uczniowskiego lub na wypadek pozaru.
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§ 46.

1. Prawa nauczyciela

1) Nauczyciel ma prawo do:

a)

b)

c)
d)

e)

decydowania w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, programéw,
podrecznikow i srodkdw dydaktycznych w nauczaniu swojego przedmiotu,
decydowania o tre$ci programu prowadzonego przez siebie kota zainteresowan
lub zespotu,

decydowanie o biezacej, srodrocznej i rocznej ocenie postepoéw swoich uczniow,
opiniowania oceny zachowania swoich uczniow,

wnioskowania w sprawie nagrod i wyroznien oraz kar regulaminowych dla
swoich uczniow.

2) W zakresie organizacji pracy dydaktyczno — wychowawczej nauczyciel ma prawo:

a)

b)

c)

przed opracowaniem projektu organizacyjnego zna¢ planowany dla niego
przydzial przedmiotow, klas, wychowawstwa,

zna¢ w miar¢ mozliwosci tydzien wczesniej termin planowanych konferencji
Rady Pedagogicznej,

zawiera¢ umowy, za zgoda Dyrektora szkoty, z uczelniami lub zaktadami
ksztatcagcymi nauczycieli o odbywaniu praktyk przez studentow tych zaktadoéw
lub uczelni.

§ 47.

1. Zespoly nauczycieli

1)

2)

3)

4)

5)

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespot nauczycielski,
ktorego zadaniem jest przede wszystkim ustalenie dla danego oddzialu Zestawu
Programéw Nauczania.

Praca zespotu kieruje wychowawca danego oddziatu.

Dyrektor szkoty moze tworzy¢ zespoly wychowawcze, przedmiotowe lub
problemowo — zadaniowe.

Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotlany przez Dyrektora.

a)

Do zadan zespotdéw nauczycielskich nalezy:

opiniowanie programOw nauczania z zakresu ksztalcenia ogodlnego przed
dopuszczeniem do uzytku w szkole, zestawu podrgcznikdéw oraz ich
modyfikowanie w miar¢ potrzeb,
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b)

d)
€)
f)

zorganizowanie wspOlpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji
programow nauczania, korelowanie tre§ci nauczania przedmiotow pokrewnych,
wspolne opracowywanie szczegdélowych kryteriow oceniania uczniéw oraz
przyktadowych testoéw badajacych wyniki nauczania,

organizowanie wewnatrzszkolnego doradztwa zawodowego,

pomoc nauczycielom rozpoczynajagcym prace zawodowa,

modernizowanie pracowni i jej wyposazenia.

§ 48.

1. Zadania wychowawcy

1) W przypadku przydzielania wychowawstwa klasy rozszerza si¢ zakres zadan,
uprawnien 1 obowigzkéw nauczyciela o zadanie sprawowania opieki
wychowawczej nad uczniami, a w szczegdlnosci:

2)

3)

4)

a)

b)
c)

tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj, uczenie si¢ i przygotowanie
ucznia do petnienia roznych rol w dorostym zyciu,

inspirowanie 1 wspomaganie dzialan zespotowych ucznia,

podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole
uczniéw oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej,
w tym dorostymi.

Formy spelniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do
wieku ucznidw, ich potrzeb oraz warunkoéw srodowiskowych szkoty.

W celu realizacji zadan, o ktorych mowa w punkcie 1), wychowawca:

a)
b)

c)

d)

f)

otacza indywidualng opieka wychowawczg kazdego ze swoich wychowankow,
planuje wspolne z uczniami 1 ich rodzicami rézne formy zycia zespotowego oraz
ustala tres¢ 1 forme zaj¢¢ tematycznych na godzinach wychowawczych,
wspoéldziala z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi
I koordynujac ich dziatania wobec ogotu uczniow, a takze wobec tych, ktorym
potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zaréwno ucznidow szczegolnie
uzdolnionych, jak i majacych trudnosci w nauce),

utrzymuje kontakt z rodzicami w celu ustalenia potrzeb wychowawczo —
opiekunczych ich dzieci, wspoldziala z nimi w wychowaniu, umozliwia
rodzicom wlaczanie si¢ w sprawy zycia klasy i szkoty,

wspotpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami §wiadczacymi
kwalifikowang pomoc W rozpoznawaniu potrzeb 1 trudno$ci, takze
zdrowotnych, oraz zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien uczniow,
systematycznie uczestniczy w pracach zespotu wychowawczego wspodlnie
z pedagogiem, psychologiem, badz (w zaleznos$ci od potrzeb) przedstawicielem
innych stuzb spotecznych.

Wychowawca kontaktuje si¢ z rodzicami, poprzez: wiadomosci przekazywane na
e - dzienniku, zebrania klasowe, ,,dni otwarte”, rozmowy indywidualne, rozmowy
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telefoniczne, wizyty w domu ucznia razem z pedagogiem szkolnym, o ile zachodzi
taka koniecznos$¢.

5) Wychowawca wspoélpracuje z klasowa Rada Rodzicow w sposdb ustalony
z rodzicami.

6) Obowigzkiem wychowawcy klasy jest zapoznanie uczniéw i rodzicoOw z zasadami
oceniania, klasyfikowania i promowania okreslonymi w przepisach oraz innymi
postanowieniami szczegdlowymi przyjetymi przez szkote.

7) Wychowawca wykonuje czynnosci administracyjne i prowadzi dokumentacje
dotyczaca klasy zgodnie z odrebnymi przepisami.

8) Dla zapewnienia ciaggloSci wychowawczej i jej skuteczno$ci pozadane jest, aby
wychowawca opiekowal si¢ tymi samymi uczniami przez caty cykl ksztatcenia.

9) Wychowawca odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem szkoty w szczegolnosci za:

a) poziom pracy wychowawczej w swojej klasie,

b) integrowanie wysitkow nauczycieli i rodzicow wokdt  programu
wychowawczego klasy i szkoty,

c) poziom opieki i pomocy indywidualnej dla swoich wychowankow bedacych
w trudnej sytuacji szkolnej lub spoteczno — wychowawczej,

d) organizacj¢ i poziom kontaktow z rodzicami uczniéw swojej klasy,

e) prawidlowo$¢ prowadzenia dokumentacji swojej klasy.

10) Wychowawca ma prawo do:

a) wspotdecydowania z rodzicami uczniéw i samorzadem klasy o programie
I planie rocznych lub trzyletnich dziatan wychowawczych,

b) korzystania w swojej pracy z pomocy metodycznej i merytorycznej ze strony
dyrekcji oraz Rady Pedagogicznej, a takze ze strony wyspecjalizowanych w tym
zakresie placowek o$wiatowych i naukowych,

C) ustalenia oceny zachowania swoich wychowankow po zasiggnigciu opinii
nauczycieli, uczniéw i samooceny ucznia,

d) ustanowienia, przy wspolpracy z klasowa Rada Rodzicéw, wilasnych form
nagradzania i motywowania wychowankow zgodnych ze Statutem szkoty,

e) wnioskowania o rozwigzanie probleméw zdrowotnych, psychospotecznych
I materialnych ~ swoich ~ wychowankéw do  odpowiednich  instytucji
| kierownictwa szkoty.

§ 49.

1. Zadania pedagoga szkolnego
1) Do zadan nauczyciela — pedagoga szkolnego nalezy:
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f)
9)

h)

)

K)

indywidualna opieka pedagogiczna nad uczniami i wymagajacymi jej
rodzinami,

udzielanie uczniom pomocy Ww eliminowaniu napi¢¢ psychicznych
narastajacych na tle niepowodzen szkolnych,

udzielanie porad i pomocy uczniom majagcym trudnosci w kontaktach
réwiesniczych i srodowiskowych,

udzielanie rodzicom i nauczycielom porad ulatwiajacych rozwigzywanie
trudnych problemow wychowawczych i rodzinnych,

koordynowanie dzialan majacych na celu udzielanie uczniom pomocy
materialnej przez osrodki pomocy spotecznej 1 inne instytucje swiadczace ten
rodzaj wspierania rodziny,

koordynowanie pomocy udzielanej przez instytucje spoteczne, administracyjne
1 inne placowki §wiadczace pomoc spoteczna,

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych w celu okreslenia przyczyn
niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron ucznia,
podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i1 innych probleméw
zwigzanych z etapem rozwojowym uczniow,

minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie roznych form pomocy w $rodowisku szkolnym
I pozaszkolnym ucznidw,

inicjowanie 1 prowadzenie dzialan mediacyjnych 1 interwencyjnych
w sytuacjach kryzysowych,

wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno — pedagogicznej,

prowadzenie warsztatow i innych form pracy z uczniami celem wspierania
dziatanh wychowawczych nauczycieli.

§ 50.

1. Zadania pedagoga specjalnego

1) Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegolnosci:

a)

b)

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych uczniow,

wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno — pedagogicznej,

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow
i nauczycielom,

wspotpracowanie z innymi cztonkami zespotlu ds. pomocy psychologiczno -
pedagogicznej w zakresie przygotowywania dokumentacji dla uczniow
posiadajacych orzeczenia z Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej,
nawigzywanie wspotpracy, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami
(m.in. poradnig psychologiczno — pedagogiczna, placowkami doskonalenia
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nauczycieli, innymi instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci
I mlodziezy),

f) udzielanie pomocy uczniom, rodzicom i nauczycielom w zakresie
rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych u uczniow,

g) pomaganie nauczycielom w dostosowaniu sposobow 1 metod pracy do
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw, a takze doborze sprzetu specjalistycznego, srodkow
dydaktycznych.

§ 51.

1. Zadania psychologa

1) Do zadan psychologa nalezy w szczeg6lnoSci:

a) indywidualna opieka psychologiczna nad uczniami i rodzinami jej
wymagajacymi,

b) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych uczniow,

C) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych
narastajacych na tle niepowodzen szkolnych,

d) udzielanie porad i pomocy uczniom majagcym trudnosci w kontaktach
réwiesniczych i1 srodowiskowych,

e) inicjowanie i prowadzenia dzialan mediacyjnych i interwencyjnych
w sytuacjach kryzysowych,

f) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach
odpowiednich do rozpoznanych potrzeb,

g) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie r6znych form pomocy w $rodowisko szkolnym
| pozaszkolnym ucznidw,

h) udzielanie rodzicom i nauczycielom porad ulatwiajacych rozwigzywanie
r6znych problemoéow wychowawczych i1 rodzinnych,

I) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw
dzieci i mtodziezy.

§ 52.

1. Zadania logopedy
1) Do zadan logopedy nalezy w szczegolnosci:
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diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy uczniow,

prowadzenie zaje¢ logopedycznych z uczniami, u ktorych stwierdzono
zaburzenia rozwoju mowy,

wspotpraca z rodzicami w zakresie porad i konsultacji dotyczacych prowadzenia
¢wiczen z dzieckiem z zaburzeniami mowy,

podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu
zaburzen komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami ucznidw,
wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno — pedagogicznej.

§ 53.

1. Zadania doradcy zawodowego

1) Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

a)

b)

c)
d)

e)
f)

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidw na informacje
edukacyjne oraz zawodowe, udzielanie im pomocy w planowaniu ksztalcenia
I kariery zawodowej,

gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych oraz
zawodowych wiasciwych dla danego poziomu ksztalcenia,

prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,
koordynowanie dziatalnosci informacyjno — doradczej prowadzonej przez
szkote

wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan
w zakresie doradztwa edukacyjno — zawodowego,

wspieranie nauczycieli, wychowawcéw 1 innych specjalistow w udzielaniu
pomocy psychologiczno — pedagogiczne;.

§ 54.

1. Poza wymienionym zakresem, nauczyciel ma obowiazki i uprawnienia wynikajace
z przepisow zawartych w Karcie Nauczyciela, Regulaminie Pracy, Kodeksie Pracy
| innych przepisach szczegdétowych prawa pracy.

§ 55.

1. Celem dostosowania tresci, metod 1 organizacji nauczania do mozliwoS$ci
psychofizycznych ucznia szkota zapewnia pomoc udzielang przez pedagoga i Poradnig
Psychologiczno — Pedagogiczng w Miejscu Piastowym.
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§ 56.

1. Zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Szkota realizuje zadania opiekuncze odpowiednio do wieku i potrzeb

srodowiskowych ucznidow, z uwzglednieniem obowigzujacych przepisow

bezpieczenstwa, poprzez:

a) sprawowanie opieki nad uczniami przebywajagcymi w szkole podczas zajec
obowigzkowych, nadobowigzkowych i1 pozalekcyjnych,

b) sprawowanie opieki nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem szkoty, w trakcie
wycieczek przedmiotowych i turystyczno — krajoznawczych, rajdow, biwakow,

C) zapewnienie przez nauczycieli opieki nad dzie¢mi i mtodziezg w czasie przerw
migdzylekcyjnych (dyzury nauczycielskie).

Szczegotowe zasady sprawowania opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole
podczas zaje¢ obowiazkowych, nadobowigzkowych 1 pozalekcyjnych okresla
Dyrektor w drodze zarzadzenia.

Szczegotowe zasady sprawowania opieki nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem
szkoly, w trakcie wycieczek przedmiotowych i turystyczno — krajoznawczych,
rajdow, biwakdéw, imprez, zawodow sportowych okresla Dyrektor w drodze
zarzadzenia.

Szczegblowe zasady pelnienia dyzuréw nauczycielskich okresla Dyrektor
w Regulaminie Dyzurow wydanym w drodze zarzadzenia.

Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow, nad
ktorymi sprawuje opieke podczas zaje¢ edukacyjnych organizowanych przez
szkote.

Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzega¢ i stosowal przepisy

| zarzadzenia odno$nie bezpieczenstwa 1 higieny pracy oraz ochrony
przeciwpozarowej, a takze odbywa¢ wymagane szkolenia z tego zakresu.
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Rozdzial VIII
UCZNIOWIE | RODZICE

§ 57.

1. Prawa ucznia

1) Uczen ma prawo do:

a)
b)
c)

d)

k)

1)

n)

0)

p)

Q)
y

zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celami i stawianymi
wymaganiami, w tym wymogami oceniania wewnatrzszkolnego,

posiadania pelnej wiedzy na temat kryteridw oceniania z przedmiotéw oraz
zachowania,

obiektywnej 1 jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postgpow
W nauce,

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z higieng pracy
umystowej,

opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej,

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno —
wychowawczym,

rozwijania zainteresowan, zdolno$ci i talentu,

korzystania z poradnictwa pedagogicznego,

przedstawiania wychowawcy klasy, Dyrektorowi szkoty 1 innym nauczycielom
swoich problemoéw oraz uzyskania od nich pomocy,

poszanowania godno$ci wlasnej w sprawach o0sobistych, rodzinnych
I kolezenskich, zachowania w tajemnicy jego problemow i spraw pozaszkolnych
powierzonych w zaufaniu,

uczestniczenia w dziatalnosci kulturalnej, os§wiatowej, sportowej i rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi
W porozumieniu z Dyrektorem szkoty,

uczestniczenia w zajgciach lekcyjnych, pozalekcyjnych i1 pozaszkolnych,
reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach, zawodach i innych
imprezach zgodnie ze swoimi umiej¢tno$ciami i mozliwosciami,

korzystania z pomocy doraznej,

korzystania ze wszystkich pomieszczen szkolnych w obecno$ci nauczyciela,
w ramach odbywanych zaje¢¢,

wplywania na zycie szkoly poprzez dzialalno$¢ samorzadowq oraz zrzeszania
si¢ w organizacjach dziatajacych w szkole,

poprawienia oceny biezacej w czasie i w sposob uzgodniony z nauczycielem,
nauki religiit w szkole na podstawie ustalonej deklaracji rodzicéw lub
opiekunow,
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y

u)

v)

organizowania imprez klasowych i szkolnych poprzez dziatalno$¢ samorzadowa
pod opieka wychowawcy (wyjscie poza szkote wymaga zgloszenia u Dyrektora
szkoty),

w szczegolnych przypadkach orzeczonych przez lekarza i Poradnie
Psychologiczno — Pedagogiczng, ze wzglgdu na stan zdrowia, do nauczania
indywidualnego w domu,

uzyskania pomocy w nauce ze strony nauczyciela, wychowawcy, pedagoga
szkolnego zaréwno w przypadku =zagrozenia oceng niedostateczng, jak
i W przypadku rozwoju swoich zainteresowan,

korzystania z indywidualnych konsultacji z nauczycielem w szczegdlnych
przypadkach (dtuzsza usprawiedliwiona nieobecno$¢ ucznia),

W) nieotrzymywania ocen przez pierwszy tydzien nowego semestru.

§ 58.

1. Tryb skladania odwolania w przypadku naruszenia praw ucznia

1) Uczen zglasza na pisSmie swoje zastrzezenia do przewodniczacego Samorzadu
Uczniowskiego.

2) Przewodniczacy Samorzadu, w uzgodnieniu z nauczycielem opiekunem SU,
przedstawia  sprawe¢  nauczycielowi lub  wychowawcy, ktory wraz
Z przedstawicielem Samorzadu Uczniowskiego rozstrzyga sporne kwestie.

3) Nierozstrzygnigte sprawy sporne sg kierowane do Dyrektora.

4) Dyrektor rozstrzyga wnoszong sprawe z zachowaniem prawa i wydaje decyzje,
ktore sg ostateczne.

§ 59.

Obowigzki ucznia

1) Uczen ma obowigzek:

a)

b)

c)

przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty oraz w Szkolnym
Programie Wychowawczo — Profilaktycznym,

systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych i w zyciu
szkoty,

wykorzystania w petni czasu przeznaczonego na nauke oraz rzetelnej pracy nad
poszerzaniem swojej wiedzy 1 umiejetnosci, uczgszczania na zajgcia wynikajace
z planu zaj¢¢, przybywania na nie punktualnie (w razie spoznienia na zajgcia,
uczen zobowigzany jest do przybycia do sali, w ktorej si¢ one odbywa;ja),
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2)

3)

d)

K)

1)

wlasciwego zachowania si¢ w trakcie zaje¢ edukacyjnych: ma obowigzek
zachowywaé podczas lekcji nalezyta uwage, nie rozmawia¢ (niepotrzebnie)
z innymi uczniami, zabiera¢ glos tylko po upowaznieniu go do tego przez
nauczyciela,

brania aktywnego udziatu w lekcjach oraz uzupetniania brakow wynikajacych
z absencji, starannego prowadzenia zeszytu i wykonywania prac domowych
zgodnie z wymaganiami nauczyciela przedmiotu,

godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nia,

dbania o pigkno mowy ojczystej,

okazywania szacunku nauczycielom i innym pracownikom szkoty,
podporzadkowania si¢ zarzadzeniom Dyrektora szkoty, Rady Pedagogicznej,
nauczycielom oraz ustaleniom samorzadu klasowego lub szkolnego,
przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli,
innych pracownikéw szkoty 1 os6b dorostych, poprzez:

- przeciwstawianie si¢ przejawom wulgaryzmu i brutalnosci,

- poszanowanie pogladow i przekonan innych,

- poszanowanie godnosci i wolnos$ci drugiego cztowieka,

dbania o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz swoich kolegéw: niepalenie
papierosdOw, niepicie alkoholu, nieuzywanie narkotykéw ani $rodkow
odurzajacych,

troszczenia si¢ o mienie szkoly i jej estetyczny wyglad, starania si¢ o utrzymanie
czystosci i porzadku na terenie szkoty,

m) przynoszenia obuwia zamiennego oraz jego zmiany w szatni szkolnej,

n)

0)

P)

q)
r

)

korzystania z szatni i zostawiania w niej okrycia wierzchniego (w szatni nie
wolno przebywac¢ dtuzej niz wymaga tego zmiana odziezy),

przychodzenia do szkoty nie wczesniej niz:

- na 20 minut przed godzing 8%,

- na 10 minut przed pierwszg lekcja z planu w danym dniu nauki szkolnej,
przestrzegania regulamindéw znajdujacych si¢ w pracowniach oraz instrukcji
obslugi urzadzen,

szanowania sprz¢tu szkolnego oraz wyposazenia klas 1 innych pomieszczen,
naprawienia wyrzadzonej szkody (za wyrzadzong szkod¢ odpowiada uczen lub
grupa ucznidw przebywajaca w miejscu jej dokonania; za zniszczone mienie
szkoly odpowiedzialno$¢ materialng ponosza rodzice — sg oni zobowigzani
osobiscie naprawi¢ zniszczone mienie, pokry¢ koszty jego naprawy albo koszty
zakupu),

przebywania na terenie szkoty i nieopuszczania jej terenu podczas przerw.

Uczniom zabrania si¢ wnoszenia na teren szkoty $rodkow zagrazajacych zyciu
I zdrowiu.

Usprawiedliwianie nieobecnos$ci

a)

uczen ma obowigzek usprawiedliwiania kazdej nieobecno$ci niezwtocznie po
przyjsciu do szkotly, nie pozniej niz do tygodnia, liczac od ostatniego dnia
nieobecnosci (po tym terminie nieobecnosci uznawane sg przez wychowawce
za nieusprawiedliwione),
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b) usprawiedliwienie powinno by¢ sporzadzone przez rodzicow, w formie
pisemnej lub za posrednictwem dziennika elektronicznego (po zadeklarowaniu
tej formy przez rodzica); powinno zawiera¢ daty i przyczyny nieobecnosci,

C) uczen bioracy udziat w zawodach, konkursach szkolnych i pozaszkolnych,
zobowigzany jest do przestrzegania zasad zwalniania ustalonych przez
Dyrektora szkoty,

d) zwolnienie ucznia z lekcji moze nastapi¢ wylgcznie na pisemng lub osobistg
prosbe rodzica.

§ 60.

1. Uczen zobowiazany jest do zachowania schludnego wygladu.
2. Uczen ma obowiazek noszenia stroju szkolnego codziennego i galowego.

1) Strgj galowy uczen ma obowiazek nosi¢ w czasie:
a) uroczystosci szkolnych, wynikajacych z kalendarza szkolnego,
b) grupowych lub indywidualnych wyj$¢ poza teren szkoty w charakterze
reprezentacji szkoty,
€) imprez okoliczno$ciowych, jesli takg decyzj¢ podejmie wychowawca klasy lub
Rada Pedagogiczna.

2) Przez str6j galowy nalezy rozumiec:
a) dla dziewczat — ciemna spodnica, biata bluzka lub ciemny kostium,
b) dla chtopcow — ciemne spodnie, biata koszula lub garnitur.

3) Ubidr codzienny musi odpowiada¢ nastgpujacym zasadom:

a) musi by¢ czysty, zadbany i stosowny do zaje¢ szkolnych,

b) noszona odziez nie moze zawiera¢ wulgarnych, obrazliwych symboli i napisow,

C) na terenie budynku szkolnego, hali sportowej uczen zobowigzany jest nosic
obuwie zamienne, nierysujace podtogi (najlepiej na biatym spodzie),

d) podczas wyjs$¢ na zajecia wychowania fizycznego na boisko sportowe (w plener)
uczen zobowigzany jest do zmiany obuwia, nie wolno uzywaé tego samego
obuwia, co po szkole,

e) w doborze ubioru, rodzaju fryzury, bizuterii, makijazu nalezy zachowa¢ umiar,

f) wyglad zewnetrzny ucznia nie moze mie¢ wplywu na jego oceny
Z przedmiotow.

3. Zanieprzestrzeganie ustalen dotyczacych stroju szkolnego i wygladu, uczen ponosi kare
wg ustalen zawartych w § 68. pkt 1. ust. 10.

4. Dyrektor szkoty moze z wlasnej inicjatywy lub na wniosek Rady Rodzicow, Rady
Pedagogicznej lub Samorzadu Uczniowskiego wprowadzi¢ za zgoda odpowiednich
organdéw Szkoty 1 po uzyskaniu opinii Samorzadu Uczniowskiego, obowigzek noszenia
przez ucznidow na terenie szkoty jednolitego stroju.
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5. W przypadku wprowadzenia w szkole jednolitego stroju, uczen, ktory zostat zapisany
do szkoty w trakcie roku szkolnego, ma obowiazek zaopatrzy¢ si¢ w obowigzujacy stroj
W przeciggu miesigca.

§ 61.

1. Uczen moze by¢ nagradzany za:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

Rzetelng nauke i wzorowe zachowanie.

Wybitne osiggnigcia edukacyjne, artystyczne lub sportowe.
Prace na rzecz szkoty i srodowiska.

Stuprocentowg frekwencje.

Czytelnictwo.

Inne, nie wymienione powyzej dzialania, ktére §wiadcza o jego dodatkowej pracy
i otwarciu na potrzeby innych.

§ 62.

1. W szkole przewiduje si¢ nastepujace nagrody dla uczniow:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

Pochwata wychowawcy w obecnosci klasy.

Pochwata Dyrektora szkoty w obecnosci spotecznosci szkolne;.

Nagrody ksigzkowe.

Dyplomy.

Listy gratulacyjne dla rodzicow.

Swiadectwa z wyréznieniem, przyznawane zgodnie z odrebnymi przepisami.
Odnotowanie na $wiadectwach szkolnych znacznych osiggnig¢ w konkursach
przedmiotowych, sportowych 1 artystycznych (zgodnie z obowigzujacymi
wytycznymi).

Zgloszenie najlepszych ucznidow w szkole do Nagrody Burmistrza Dukli.
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§ 63.

1. Uczen moze by¢ ukarany za:

1)
2)
3)

4)

Powazne naruszenie obowigzkow uczniowskich zawartych w Statucie.
Nieprzestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego.
Chuliganstwo, brutalno$¢, wulgarnosc.

Niszczenie mienia spolecznego.

§ 64.

1. Wobec ucznia moze by¢ zastosowany nastepujacy rodzaj kary:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Ustne upomnienie wychowawcy klasy.

Nagana wychowawcy klasy z wpisem do dziennika i powiadomieniem rodzicow lub
prawnych opiekunoéw ucznia.

Ustne upomnienie Dyrektora szkoty.

Nagana Dyrektora szkoty — Dyrektor szkoty udziela nagany w porozumieniu
z wychowawcg klasy, a ten o udzielonej naganie informuje na piSmie rodzicéw lub
prawnych opiekunéw ucznia.

Uczen ukarany nagang Dyrektora szkoty nie moze bra¢ udzialu w imprezach
rozrywkowych organizowanych przez szkole.

Zakaz uczestnictwa w zaj¢ciach ponadobowiazkowych.

Zawieszenie decyzja Dyrektora w  prawach reprezentowania  szkoty
w pozaszkolnych imprezach kulturalnych i sportowych.

Przeniesienie do réwnolegtej klasy.

Przeniesienie do innej szkoly zgodnie z ponizszymi zasadami:

a) Dyrektor szkoty moze wystgpi¢ do Kuratora Os$wiaty z wnioskiem
0 przeniesienie ucznia do innej szkoty w przypadku, gdy zmiana $rodowiska
wychowawczego moze korzystnie wplyna¢ na postawe ucznia,

b) o przeniesienie ucznia wnioskuje si¢, gdy uczen:

- notorycznie tamie przepisy zawarte w regulaminie szkolnym,
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- otrzymat kary przewidziane regulaminem,

- stosowane $rodki zaradcze nie przynoszg efektow,

- zachowuje si¢ w sposOb agresywny, zagrazajacy zdrowiu i zyciu innych
uczniow,

- dopuszcza si¢ czyndw lamigcych prawo (kradzieze, wymuszanie,
zastraszanie).

§ 65.

1. Procedury odwolania si¢ od nalozonej na ucznia kary

1)

2)

3)

a)
b)
c)
4)

5)

6)

Od nalozonej przez wychowawce kary uczen lub jego rodzic mogg si¢ odwotaé
w formie pisemnej.

Odwotanie musi nastgpi¢ do Dyrektora szkoly, w terminie do 2 dni od naloZenia

kary.

Dyrektor w porozumieniu z pedagogiem szkolnym, a w szczeg6lnych przypadkach
Z powolanym przez siebie przedstawicielem Rady Pedagogicznej, rozpatruje
odwotanie w ciggu 3 dni. Postanawia:

podtrzymac natozong kare, informujac o tym na piSmie zainteresowane strony,
odwotac¢ kare,

zawiesi¢ wykonanie kary.

Od decyzji podjetej przez Dyrektora szkoly odwotanie nie przyshuguje.

Szkota ma obowigzek informowania rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia
0 przyznanej mu nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary.

Obowiazek, o ktérym mowa w punkcie 5., spetnia wychowawca danego ucznia.

§ 66.

1. Organizacja i formy wspolpracy z rodzicami.

1)

W ramach wspolpracy ze szkota, rodzice (opiekunowie prawni) maja prawo do:

a) zapoznania si¢ z dokumentami szkoly dotyczacymi organizacji procesu
nauczania i oceniania wynikow nauki, uzyskiwania rzetelnej informacji na temat
swego dziecka, jego zachowania, postepow i przyczyn trudno$ci w nauce,

b) uzyskiwania porad pedagoga szkolnego,

C) zapoznania ich z zasadami przeprowadzania egzaminu o6smoklasisty oraz
uzyskania informacji na temat jego wynikow uzyskanych przez swoje dziecko,
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2)

3)

d)

€)
f)
9)

dyskrecji i poszanowania prywatno$ci w rozwigzywaniu problemow dziecka
I rodziny,

wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty,

wyrazania opinii dotyczacych pracy szkoty poprzez Rad¢ Rodzicow,
wypowiadania si¢ we wszystkich sprawach szkoty poprzez Rad¢ Rodzicow.

Do obowiazkéw rodzicow (opiekundéw prawnych) nalezy:

a)

b)

c)
d)

e)
f)

9)

h)

i)

dopetnienie czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem do szkoty dziecka
podlegajacego obowigzkowi szkolnemu, a takze zapewnienie regularnego
uczegszczania dziecka do szkoty,

zapewnienie warunkow umozliwiajacych uczniowi osigganie jak najlepszych
wynikow ksztalcenia i wychowania,

wspierania procesOw nauczania i wychowania,

systematyczne kontaktowanie si¢ z wychowawcg klasy, w zwigzku z nauka
I zachowaniem dziecka w szkole,

przekazywanie wychowawcy waznych informacji o stanie zdrowia dziecka,
uczestniczenie w zebraniach rodzicow organizowanych w szkole (w przypadku
braku mozliwosci udzialu w zebraniu, rodzice lub opiekunowie prawni
zobowigzanie sg do osobistego skontaktowania si¢ w terminie 14 dni od daty
zebrania z wychowawca w celu zapoznania si¢ z wynikami nauczania lub
innymi sprawami, dla oméwienia ktorych zorganizowano zebranie),
usprawiedliwianie nieobecnosci dziecka osobiscie, telefonicznie, w formie
pisemnej lub poprzez e-dziennik, najpozniej 7 dni po zakonczeniu absencji,
korzystanie z dziennika elektronicznego: zapoznawanie si¢ na biezaco
Z ocenami dziecka i jego frekwencja, odbieranie wiadomosci od pracownikow
szkoty,

wyréownywanie strat za celowe zniszczenia dokonane przez ich dzieci w szkole.

W przypadku, gdy rodzice (opiekunowie prawni) nie wypetniajg swoich zadan
opiekunczo — wychowawczych, Dyrektor szkoty ma prawo zwrdci¢ si¢ do
odpowiednich instytucji z wnioskiem o udzielenie pomocy dziecku lub jego
rodzicom (opiekunom prawnym).
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Rozdzial IX

SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA
WEWNATRZSZKOLNEGO

§ 67.

1. Ocena z zachowania

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Ocenianie zachowania polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spolecznego i norm etycznych.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub
odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno —
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

Wychowawca na poczatku roku szkolnego (do konca wrzesnia) informuje uczniow

i ich rodzicow (opiekundéw prawnych) o:

a) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,

b) warunkach i trybie ustalenia wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zachowania.

Kryteria ocen zachowania sg ponadto umieszczone na gazetce Samorzadu

Uczniowskiego.

Ocena klasyfikacyjna z zachowania nie ma wplywu na:
a) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
b) promocje do klasy programowo wyzszej lub na ukonczenie szkoty.

W klasach I — IIT szkoty podstawowej ocena z zachowania $rédroczna i roczna jest
oceng opisowa.

Oceng $rodroczng i1 roczng z zachowania, poczawszy od klasy IV szkoly
podstawowej, ustala si¢ wedtug skali:

- Wzorowe

- bardzo dobre

- dobre

- poprawne

- nieodpowiednie

- naganne.
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7) Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zachowania dla ucznidw
Z uposledzeniem umystlowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami
opisowymi.

8) Srédroczng i roczng ocene z zachowania ustala wychowawca po uzyskaniu opinii
pozostatych nauczycieli i ucznidéw danej klasy oraz po dokonaniu samooceny przez
zainteresowanego ucznia.

9) Na dwa tygodnie przed konferencja klasyfikacyjng wychowawca przedstawia
propozycje ocen z zachowania uczniow swojej klasy do zaopiniowania przez
uczniéw danej klasy oraz ocenianemu uczniowi.

10) Opiniowanie propozycji ocen przez uczniow odbywa si¢ na przygotowanych
arkuszach, a w czasie nauczania zdalnego w formie ustalonej przez wychowawcow
klas.

11) Uczen opiniuje $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zachowania dla siebie
i swoich kolegow z klasy, poprzez:
a) zlozenie wlasnorgcznego podpisu przy nazwiskach swoich kolegéw i swoim,
jezeli zgadza si¢ z proponowanymi dla nich ocenami zachowania,
b) zlozenie pisemnego uzasadnienia w przypadku braku akceptacji
proponowanych ocen (w terminie do 2 dni od podania propozycji).

12) Wychowawca po zebraniu opinii, ustala oceny klasyfikacyjne z zachowania dla
uczniow swojej klasy.

§ 68.

Regulamin oceniania zachowania

1) W celu ujednolicenia ocen z zachowania oraz zwigkszenia ich obiektywizmu
w naszej szkole funkcjonuje punktowy system oceniania zachowania uczniow
(ustalono liczby punktéw za dziatania pozytywne i negatywne oraz sumy punktéw
na poszczego6lne oceny).

2) Na poczatku kazdego okresu uczen otrzymuje 100 punktow, ktore odpowiadaja
ocenie dobrej.

3) Liczbe punktow mozna powicksza¢ lub pomniejszac przez konkretne zachowania.
4) Punkty przydzielaja nauczyciele oraz umieszczajg je systematycznie w dzienniku

elektronicznym. Dzigki temu uczniowie i1 ich rodzice mogg na biezgco monitorowac
postepy w zakresie zachowania.
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5) Oceng z zachowania ustala wychowawca klasy w oparciu o uzyskang na koniec
okresu sumg¢ punktow.

6)

7)

8)

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania uwzglednia nastepujace
obszary:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia,

postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

dbatos¢ o pickno mowy ojczystej,

dbato$¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych oséb,
godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nig,
okazywanie szacunku innym osobom.

Szczegotowe limity punktowe na poszczegdlne oceny z zachowania przedstawia
ponizsza tabela:

Laczna suma punktéw Ocena
250 punktow 1 wigcej wzorowe
200 — 249 punktow bardzo dobre
100 — 199 punktow dobre
75 — 99 punktow poprawne
1 — 74 punktow nieodpowiednie
0 punktow 1 mniej naganne
Dodatkowe warunki dotyczace wystawiania ocen z zachowania:
a) uczen, ktory otrzymal upomnienie Dyrektora lub nagan¢ wychowawcy klasy,

b)

c)

d)

nie moze otrzymac oceny wyzszej niz dobra,

uczen, ktory otrzymat nagang Dyrektora, nie moze otrzymac oceny wyzszej niz
poprawna,

uczen, ktory otrzyma punkty ujemne oznaczone gwiazdka (*), nie moze
otrzymac¢ oceny wyzszej niZ poprawna,

uczen, ktoéry w ciggu potrocza uzyskat 30 punktow ujemnych, nie moze
otrzymac oceny wzorowej, nawet jesli osiggnatby wymagany limit laczny,
ocena roczna jest srednig ocen z 1 1 II potrocza.
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9) Punkty dodatnie uczen otrzymuje za:

1. | udziat w olimpiadzie przedmiotowej (gdy uzyskat ponad 10
50% punktow)

2. | zdobycie I, Il, 1l miejsca w olimpiadzie przedmiotowej:
- | etap 15,10, 5
- Il etap 20, 15, 10
- 111 etap 25, 20, 15

3. | zdobycie dyplomu laureata:
-miejscal -5 30
- miejsca 6 — 10 25

4. | efektywne pehienie funkcji w klasie 10

5. | petienie funkcji skarbnika 15

6. | efektywne petnienie funkcji w szkole 15

7. | zdobycie I, Il, 1l miejsca w zawodach sportowych
(w zawodach druzynowych kazdy uczestnik otrzymuje
punkty indywidualnie):
- gminne 15, 10,5
- powiatowe 20, 15, 10
- wojewodzkie 25, 20, 15

8. | pomoc w przygotowaniu szkolnej imprezy, prace na rzecz do 15
klasy, szkoty, srodowiska (poza lekcjami)

9. | wystep podczas akademii:
- szkolnej do 20
- sSrodowiskowej do 30

10. | pomoc kolegom w nauce 10

11. | 100% frekwencji semestralnej 20
do 6 godzin nieobecnosci usprawiedliwionej 10

12. | systematyczny 1 aktywny udziat w szkolnych kotkach 10
zainteresowan

13. | udziat w konkursach wiedzy i artystycznych 10
organizowanych przez instytucje szkolne i pozaszkolne oraz | 15, 10,5
dodatkowo za zajecie w nich I, II 1 III miejsca

14. | pracg w szkolnym sklepiku 20

15. | brak uwag negatywnych w semestrze 20

16. | Uzyskanie wysokich wynikéw nauczania:
401-45 15
4,51 -4,99 20
50-55 30
powyzej 5,5 40

71



17. | kulturg¢ osobista:
- w ocenie klasy 0-10
- W ocenie wychowawcy 0-20
18. | reprezentowanie szkoty w poczcie sztandarowym:
- w szkole 5
- na wyjsciach pozaszkolnych 15
- podczas pielgrzymki do Czestochowy 20
19. | str6j galowy na uroczystosciach szkolnych (za caty semestr) 10
20. | inne pozytywne zachowania nie ujgte w niniejszym 0-20
regulaminie wg decyzji wychowawcy i nauczycieli
10) Punkty ujemne uczen otrzymuje za:
1. | przeszkadzanie na lekcjach 0-10
2. | niewykonywanie polecen nauczyciela 10
3. | aroganckie zachowanie wobec nauczyciela, pracownikow 15
szkoty i innych 0s6b dorostych
4. | brak podpisu pod uwaga nauczyciela, praca klasowq itp. 5
5. | zaczepki stowne 10
6. | zaczepki fizyczne 15
7. | bojke 25
8. | wulgarne stownictwo 15
9. | niszczenie sprz¢tu, mebli 1 innych rzeczy 25
10. | zasmiecanie otoczenia 10
11. | brak zamiennych butow 3)
12. | spdznienia na lekcje (za kazde) 3
13. | opuszczanie lekcji — godziny nieusprawiedliwione (za kazda 10
godzing)
14. | niewykonanie zobowigzania 10
15. | niewtasciwe zachowanie podczas uroczystosci szkolnych 10
16. | brak stroju galowego podczas uroczystosci szkolnych 5
(zgodnie z ustaleniami)
17. | nierozliczenie si¢ z biblioteka szkolng (na koniec danego 10
roku szkolnego)
18. | udowodnione ktamstwo 20
19.* | podrabianie podpisu 20
20.* | wyludzanie pieniedzy 50
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21.* | kradzieze 50
22.* | palenie papierosow 50
23.* | picie alkoholu 50
24.* | uzywanie $rodkow odurzajacych 50
25.* | przynoszenie na teren szkoty przedmiotéw zagrazajacych 20
zyciu i zdrowiu innych
26. | niestosowny stroj — nieprzestrzeganie ustalonych zasad 0-20
27. | samowolne opuszczenie terenu szkoty 10
28. | nieprzestrzeganie zarzgdzenia Dyrektora w sprawie 10
telefonow komorkowych
29. | nieprzestrzeganie innych zarzadzen Dyrektora 10
30. | inne negatywne zachowania nie uj¢te w niniejszym 0-20
regulaminie wg decyzji wychowawcy i nauczycieli
§ 69.
1. Warunki i tryb wuzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej z zachowania

1) Na tydzien przed konferencja klasyfikacyjng uczen otrzymuje propozycje rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zachowania.

2) W ciaggu 2 dni ma prawo zglosi¢ do wychowawcy punkty otrzymane za dziatalno$¢
pozaszkolng (potwierdzone odpowiednim zaswiadczeniem).

3) O wyzszg oceng klasyfikacyjng z zachowania moze si¢ ubiegac uczen, ktory spetnia

warunki na dang oceng okreslone w § 68. p. 1. ust. 8.

§ 70.

1. Tryb odwolawczy od ustalonej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania

1) Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora szkoty, jezeli
uznaja, ze ocena z zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa

dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Zastrzezenia te muszg by¢ zgloszone nie pdzniej niz w terminie 2 dni roboczych od
dnia konferencji klasyfikacyjnej.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,
Dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora ustala oceng klasyfikacyjng z zachowania
w drodze glosowania zwykla wickszoscig glosow. W przypadku réwnej liczby
glosow, decyduje glos przewodniczacego komisji.

W sktad komisji wchodza:

a) Dyrektor szkoty — przewodniczgcy komisji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez Dyrektora nauczyciel prowadzacy zaje¢cia edukacyjne w danej
Klasie,

d) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

e) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

f) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,

g) przedstawiciel Rady Rodzicow.

Komisja pracuje i podejmuje decyzje w obecnosci co najmniej %/3 cztonkow.

Ocena klasyfikacyjna ustalona przez komisj¢ niec moze by¢ nizsza od ustalonej
wczesniej oceny.

Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
a) sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

C) imig i nazwisko ucznia,

d) wynik glosowania,

e) ustalong ocene z zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokoét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

10) Wychowawca informuje pisemnie ucznia i jego rodzica o ustalonej ocenie.

§71.

Ocenianie osiggnieé¢ edukacyjnych uczniow

1)

Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych ucznidéw polega na
rozpoznaniu przez nauczycieli postegpoéw w opanowaniu przez uczniow wiadomosci
1 umieje¢tnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych, wynikajacych z podstawy
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2)

3)

4)

5)

programowej i realizowanych w szkole programéw nauczania, uwzglgdniajacych te
podstawe, zatwierdzonych 1 zawartych w Szkolnym Zestawie Programéw.

Ocenianie jest integralng cze$cig procesu nauczania i uczenia si¢, warunkiem
niezbednym do planowania procesu dydaktycznego ukierunkowanego na rozwoj
ucznia. Warunki i sposob oceniania wyptywaja z ogdlnego systemu wartosci szkoty,
ktérego najistotniejszym elementem jest solidne przygotowanie uczniéw do dalszej
nauki i zycia w zmieniajacym si¢ §wiecie.

Szczegdtlowe warunki 1 sposob oceniania wewnatrzszkolnego ksztattujg proces
nauczania i wychowania w o$mioletniej szkole podstawowe;.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

a) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego
zachowaniu oraz postepach w tym zakresie,

b) wyposazenie ucznia w wiedz¢ i umiej¢tnosci potrzebne do uczenia si¢
na wyzszym poziomie,

C) uczenie pracy zespolowej, komunikacji, celowego dziatania, systematycznosci,
odpowiedzialnosci za efekty wilasnej pracy,

d) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce,

e) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu rozwoju,

f) ksztaltowanie przekonania ucznia o wlasnych mozliwo$ciach i postgpach,
budowanie obrazu samego siebie i poczucia wlasnej wartosci,

g) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom i informacji
0 postepach, trudno$ciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach
ucznia,

h) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno — wychowawczej,

1) przygotowanie do procesu oceniania zachodzacego w codziennym zyciu.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezb¢dnych
do uzyskania poszczegolnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

b) ustalenie kryteriow oceniania zachowania,

C) ocenianie biezgce 1 ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srdédrocznej oceny
klasyfikacyjnej z zachowania,

d) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych oraz poprawkowych,

e) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania,

f) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajg¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania,

g) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
1 trudnosciach ucznia w nauce.
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6)

7)

Szczegotowe warunki 1 sposob oceniania wewnatrzszkolnego sa dokumentem
otwartym, dopuszcza si¢ dokonywanie zmian na podstawie ewaluacji.

Ocenianiu podlegaja indywidualne mozliwos$ci ucznia w nastgpujacych sytuacjach
dydaktycznych:

a) umiejetnosci 1 wiadomos$ci nabyte w procesie nauczania i uczenia sig,

b) systematyczno$¢ pracy ucznia,

c) samodzielne wytwory ucznia, projekty, prace pisemne, sprawdziany,

d) zaangazowanie i kreatywno$¢ ucznia,

e) umiejetnos¢ prezentowania wiedzy,

f) umiejetnos¢ wspotpracy w grupie.

§ 72.

1. Szczegélowe warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego uczniow

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy. Klasyfikacje srodroczng ustala si¢ w ostatnim
tygodniu nauki w styczniu.

Nauczyciel przedmiotu na poczatku kazdego roku szkolnego, najpézniej do 30

wrzesnia, informuje uczniéw i rodzicoOw (opiekunéw prawnych) o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
I dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajace z realizowanego przez siebie
programu nauczania,

b) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia.

Wychowawca klasy do konca wrzesnia kazdego roku szkolnego informuje uczniow

oraz ich rodzicéw (prawnych opiekunow) o:

a) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,

b) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zachowania,

c) warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywania rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Proces oceniania rozpoczyna si¢ nie wezesniej niz tydzien po rozpoczeciu zajec.

Nauczyciel stosuje zasade systematycznego i1 biezacego oceniania. W ciggu jednego
okresu winien wystawi¢ przynajmniej tyle ocen, ile wynosi tygodniowa liczba
godzin realizowania danego przedmiotu pomnozona przez 2.

Jawnos$¢ oceniania:
a) wszystkie oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow (opiekundéw prawnych)
poprzez  bezposredni dostep do indywidualnego konta  dziecka
w elektronicznym dzienniku lekcyjnym,
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b)

c)

d)

w klasach | — III szkoty podstawowej zapis oceny biezacej umieszczany jest
w zeszytach, kartach pracy i w e-dzienniku,

szczegotowe informacje dotyczace postepow (lub ich braku) przekazywane sa
takze podczas Dni Otwartych lub godzin dostepnosci dla uczniow i Rodzicow,
zebran klasowych, rozmow indywidualnych, wywiadéwek oraz spotkan
w formie wideokonferencji (w trakcie nauczania zdalnego),

dla umozliwienia biezacego informowania o pracy ucznia nauczyciel gromadzi
informacje: oceny biezace w e-dzienniku, prace ucznia, wyniki testow
diagnozujacych i inne.

7) Nauczyciel uzasadnia ustalong oceneg.

8) Uczen ma obowigzek zaliczenia pisemnej formy kontrolnej w ciggu dwoch tygodni.
W szczegblnych przypadkach termin ten moze zosta¢ wydtuzony po konsultacji
Z nauczycielem.

9)

Mozliwo$¢ uzyskania wyzszej oceny z prac pisemnych:

a)

b)

uczen ma prawo jeden raz podejs¢ ponownie do kazdej pracy pisemnej w celu
uzyskania wyzszej oceny z danej pracy,

uczen dokonuje tego w terminie nie dluzszym niz 2 tygodnie od daty oddania
I omOwienia pracy w formie ustalonej przez nauczyciela (w przypadku dtuzszej
nieobecnosci termin zaliczenia wyznacza nauczyciel przedmiotu),

ocena ustalona w wyniku powtornego podejscia do danej pracy jest wpisywana
do dziennika w tej samej rubryce co pierwotna po znaku /.

10) Ocenianie wewnatrzszkolne jest procesem, w ktorym wyroznia si¢:

a)

ocenianie biezgce, polegajace na systematycznym ocenianiu osiggniec
edukacyjnych ucznia; przyjmuje si¢ nastgpujace sposoby sprawdzania tych
osiggniec:

- prace klasowe na jednej lub dwoch godzinach lekcyjnych, obejmujace tre§¢
catego dziatu lub duzg cze$¢ dziatu,

- testy,

- kartkowki z trzech ostatnich lekcji (bez zapowiedzi),

- prace domowe (pisemne i ustne),

- zadania 1 ¢wiczenia wykonywane przez uczniéw podczas lekcji,

- sprawdziany,

- wypowiedzi ustne — dialog, streszczenie, rozwigzanie zadania, omowienie
zagadnienia, dtuzsza wypowiedz, gtos w dyskusji, recytacja, referat i inne,

- dyktando — pisanie ze stuchu,

- testy kompetencji, diagnozy, probne egzaminy,

- prace w grupie,

- testy sprawnosciowe,

- prace plastyczne i techniczne,

- dziatalno$¢ muzyczna,

- aktywnos$¢ na zajeciach lekcyjnych,

- Osiggniecia w konkursach przedmiotowych i1 olimpiadach,
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b)

- zadania praktyczne — inscenizacja, realizacja projektu, prace nadobowigzkowe
uzgodnione z nauczycielem, np. gazetki, albumy, plakaty, pomoce dydaktyczne,
ocenianie $rddroczne polegajace na ustaleniu oceny wynikajacej z ocen
biezacych wystawionych uczniowi w danym potroczu,

ocenianie dla potrzeb klasyfikacji rocznej, polegajace na analogicznym jak przy
klasyfikacji $srodrocznej ustaleniu oceny, ktora powinna by¢ obiektywna miarg
odpowiednich osiggnig¢ edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym.

2. Szczegélowe zasady organizacji form oceniania

1) W pracy pisemnej ocenie podlega:

2)

3)

4)

a)
b)
c)
d)
e)

zrozumienie tematu,

znajomo$¢ opisywanych zagadnien,

sposob prezentacji,

konstrukcja pracy i jej forma graficzna,

umiejetnos¢ stosowania zasad dotyczacych ortografii i interpunkcji.

Prace klasowe (klasowki, sprawdziany, testy):

a)
b)

c)

d)

f)

9)

sa zapowiadane co najmniej na tydzien przed terminem,

catoroczne lub poétroczne klasowki i testy zapowiadane sg na dwa tygodnie przed
terminem,

w razie nieobecnosci nauczyciela w dniu klasowki, sprawdzianu lub testu termin
nalezy ponownie uzgodni¢ z klasa, przy czym nie obowigzuje tydzien
wyprzedzenia,

ilo§¢ prac pisemnych przewidzianych w semestrze jest zalezna od specyfiki
przedmiotu; ustala ja i podaje kazdy z nauczycieli na poczatku roku szkolnego,
w jednym tygodniu w klasie moga by¢ przeprowadzone najwyzej trzy
calogodzinne formy sprawdzenia wiadomosci i umiejgtnosci, w jednym dniu —
jedna taka forma,

nauczyciel zobowigzany jest poinformowaé uczniow na co najmniej 7 dni
wczesniej o terminie 1 zakresie tematycznym sprawdzianéw poprzez informacjg
ustng przekazang uczniom oraz wpis na e-dzienniku (sprawdzian obejmujacy
szerszy zakres materiatu, wigcej niz 3 jednostki tematyczne),

w razie nieobecnos$ci nauczyciela w dniu klasowki, sprawdzianu lub testu termin
nalezy ponownie uzgodni¢ z klasa, przy czym nie obowiazuje tydzien
wyprzedzenia.

W wypowiedzi ustnej ocenie podlega:

a)
b)
c)
d)
e)

spdjna odpowiedzZ na pytanie nauczyciela,
znajomo$¢ zagadnienia,

samodzielno$¢ wypowiedzi,

kultura jezyka,

precyzja, jasnos¢, oryginalnos¢ ujecia tematu.

Nauczyciel ma prawo stosowac kartkowki zamiast ustnej formy odpowiedzi 1 moze
ich nie zapowiadac.
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5) Kartkéwki sprawdzajg wiadomos$ci 1 umiejgtnosci najwyzej z trzech jednostek
tematycznych:
a) sa formg sprawdzenia wiadomos$ci wszystkich uczniéw jednoczesnie z ostatniej
lub trzech ostatnich lekcji,
b) moga byc¢ niezapowiadane,
c) zgloszenie nieprzygotowania przed lekcja zwalnia ucznia z pisania
niezapowiedzianej kartkowki.

6) Pracaw grupie:
a) oceng za prace w grupic moze otrzymac caty zespot lub indywidualny uczen,
b) ocenie podlegajg umiejetnosci:
- planowanie i organizacja pracy grupowej,
- efektywne wspoétdziatanie,
- wywigzywanie si¢ z powierzonych rol,
- rozwigzywanie problemow w sposob tworczy.

7) Pisemne prace domowe:

a) uczen ma obowigzek odrobienia zadania domowego (w formie pisemnej pracy
domowej) 1 zaprezentowania go w terminie uzgodnionym z danym
nauczycielem,

b) uczen ma obowigzek zgloszenia braku zadania,

€) nauczyciel ma obowigzek sprawdzenia oddanej pracy domowej w ciggu dwoch
tygodni; po tym terminie nie wpisuje si¢ ocen niesatysfakcjonujacych ucznia, za
wyjatkiem nieobecno$ci nauczyciela (czas na oddanie odpowiednio wydtuza
sig).

8) Wytwory pracy ucznia ocenia si¢ wg kryteriow ustalonych przez danego
nauczyciela.

9) Dziatania praktyczne ocenia si¢ wg kryteriow ustalonych przez danego nauczyciela.

10) Testy sprawno$ciowe stuzg do okreSlenia poziomu i postepu w sprawno$ci
I wydolnosci fizycznej ucznia.

11) Sprawdzone prace pisemne nauczyciel przechowuje w dokumentacji klasowej do
konca roku szkolnego.

12) Na tydzien przed klasyfikacja $roédroczna lub roczng nalezy zaprzesta¢ pisania
sprawdzianow.

13) Uczen ma prawo zglosi¢ nieprzygotowanie do lekcji bez podania przyczyny raz
w ciggu okresu (nie dotyczy zapowiadanych pisemnych form sprawdzania wiedzy
oraz lekcji powtdrzeniowych); zgloszenie nieprzygotowania zwalnia ucznia
z odpowiedzi ustnej 1 niezapowiedzianej kartkowki, ale nie zwalnia z aktywnego
udziatu w lekcji biezacej.
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14) O fakcie nieprzygotowania uczen musi poinformowa¢ nauczyciela na poczatku

lekcji. Nauczyciel odnotowuje ten fakt wpisujac minus do dziennika lub swojej
dokumentacji.

15) Zgtoszenie nieprzygotowania przez ucznia dopiero po wywotaniu go do odpowiedzi

nie jest respektowane przez nauczyciela.

§ 73.

. Dostosowanie wymagan

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno
— pedagogicznych, w tym roéwniez niepublicznej poradni psychologiczno —
pedagogicznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne i kryteria oceniania w stosunku
do ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub
specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ uniemozliwiajace sprostanie wymaganiom
edukacyjnym wynikajacym z programu nauczania.

Uczen, u ktorego stwierdzono deficyty rozwojowe, objety jest systemem pomocy
psychologiczno — pedagogicznej.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia nastgpuje na podstawie tego orzeczenia.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ obowigzkowych i dodatkowych
U ucznidw z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym
$3 ocenami opisowymi.

Dyrektor na wniosek rodzicéw oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno —
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej albo niepublicznej
poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego ucznia
z wadg stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnosciami
sprzezonymi lub autyzmem, w tym z zespolem Aspergera z nauki drugiego jezyka
obcego.

W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze
nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji

przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” lub
,,Zwolniona”.
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8) Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki, plastyki nalezy
w szczegblnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany w wywigzywanie si¢
Z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, che¢ do pracy, zaangazowanie,
aktywnos¢.

9) W przypadku zaje¢ wychowania fizycznego dodatkowo oprocz wysitku fizycznego
wktadanego przez ucznia, bierze si¢ pod uwage rowniez systematyczno$¢ udzialu
W zajeciach oraz aktywno$¢ w dziataniach na rzecz kultury fizyczne;.

10) Zwolnienia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zaj¢ciach
wychowania fizycznego dokonuje Dyrektor szkoly na podstawie opinii
0 ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej
przez lekarza na czas okreslony w tej opinii. Uczen jest oceniany i klasyfikowany
przez nauczyciela.

11)Jezeli uczen posiada wydang przez lekarza opini¢ o braku mozliwo$ci
uczestniczenia w zajeciach wychowania fizycznego lub lekcjach informatyki,
Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji tych zaje¢ na czas okreslony.

12) Jezeli okres zwolnienia ucznia z zajg¢ wychowania fizycznego lub informatyki
uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»Zwolniony” lub ,,zwolniona”.

§ 74.

Ocenianie z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych w klasach I — 111
szkoly podstawowej

1) Nauczyciele uczacy w klasach | — III prowadza arkusze obserwacji, w ktorych
odnotowuja osiagnigcia edukacyjne ucznia. W klasach tych §rédroczne i1 roczne
oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych sa ocenami opisowymi. Wprowadza si¢
mozliwos¢ stosowania oceniania cyframi wedtug skali 6, 5, 4, 3, 2, 1 — ocenianie
biezace.

2) Opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych (z wylaczeniem religii)
uwzglednia poziom opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu
wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla I etapu
edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane
Z przezwyciezeniem trudno$ci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

3) Oceny biezgce z jezyka obcego, religii, wychowania fizycznego, muzyki, plastyki
i informatyki w klasach I —1I1I ustala si¢ wedtug skali: celujacy, bardzo dobry, dobry,

dostateczny, dopuszczajacy, niedostateczny.
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§ 75.

1. Ocenianie z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych w klasach IV —
VIII szkoly podstawowej

1)

2)

3)

4)

5)

Oceny biezace, klasyfikacyjne $rddroczne i roczne podsumowujgce osiggnigcia
edukacyjne, poczawszy od klasy czwartej szkoly podstawowej, ustala si¢ wedlug
skali:

a) stopien celujgcy — 6

b) stopien bardzo dobry — 5

C) stopien dobry —4

d) stopien dostateczny — 3

e) stopien dopuszczajacy — 2

f) stopien niedostateczny — 1.

Dopuszcza si¢ stosowanie przy ocenach biezacych i klasyfikacyjnych srodrocznych
znaku + lub — z wytaczeniem ocen 1 i 6 oraz ,,—” jako informacji o niemozliwosci
wykonania ¢wiczenia na lekcjach w-f z przyczyn niezaleznych od ucznia lub
nieobecnosci na sprawdzianach, kartkéwkach, testach, klasowkach.

W dzienniku lekcyjnym dopuszcza si¢ stosowanie nast¢pujacych znakow:
a) przy ocenianiu: bz (brak zeszytu), np. (nieprzygotowanie), bs (brak stroju

gimnastycznego), ,,+” lub ,,—’; ocena wpisana w e-dziennik powinna by¢
opisana (zakres materiatu, forma oceniania),
b) przy frekwencji: + (obecnos¢), - (nieobecno$¢), u (niecobecnosé

usprawiedliwiona), ns (nieobecno$¢ usprawiedliwiona — z przyczyn szkolnych),
z (zwolniony).

Ocena ucznia moze by¢ wyrazona stopniem, stowem (pochwalg lub nagang), oraz
znakiem ,,+” lub ,,—.

Przy ocenianiu prac punktowanych na wszystkich przedmiotach stosuje si¢
nastepujace progi procentowe:

100% - celujacy

96% - 99% - + bardzo dobry
91% - 95% - bardzo dobry
87% - 90% - - bardzo dobry
84% - 86% - + dobry

76% - 83% - dobry

71% - 75% - - dobry

65% - 70% - + dostateczny
55% - 64% - dostateczny
51% - 54% - - dostateczny
48% - 50% - + dopuszczajacy
36% - 47% - dopuszczajacy
33% - 35% - - dopuszczajacy
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6)

7)

8)

9)

Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej uczen osiggnie wyniki uniemozliwiajace
mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota — w miar¢
mozliwo$ci — stwarza mu szans¢ uzupelnienia brakoéw poprzez udziat ucznia
w zajeciach dodatkowych, wyréwnujacych braki lub zorganizowanie pomocy
kolezenskie;.

Oceny dzielg si¢ na:

a) biezace, okreslajace osiagnigcia edukacyjne ucznia ze zrealizowanej czgéci
programu nauczania,

b) klasyfikacyjne $rdodroczne i roczne podsumowujgce osiggni¢cia edukacyjne
ucznia za dany okres, rok szkolny (ustala si¢ je na podstawie ocen biezacych).

Ocena klasyfikacyjna roczna uwzglednia oceny z calego roku. W przypadku oceny
rocznej znacznie nizszej od oceny $rodrocznej (o co najmniej dwa stopnie),
wymagane jest dodatkowe uzasadnienie przyczyn jej wystawienia.

Przy wystawianiu ocen klasyfikacyjnych $rédrocznych oraz rocznych nauczyciele

kierujg si¢ nast¢pujacymi zasadami:

a) stopien celujagcy otrzymuje uczen, ktory dysponuje pelnym zasobem
wiadomosci 1 umiejetnosci wyznaczonych przez podstawe programowa,
samodzielnie rozwigzuje trudne problemy; korzysta z technologii
informacyjnej, potrafi kojarzy¢ i taczy¢ wiadomosci z roznych dziedzin wiedzy;
osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, reprezentuje
szkote w zawodach sportowych lub posiada inne poréwnywalne osiggnigcia;

b) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktéry posiada wiedze okreslong
kryteriami oceny bardzo dobrej, samodzielnie rozwigzuje typowe problemy,
potrafi efektywnie zaplanowal prace w zespole, umiejetnie podejmowac
decyzje, interpretowa¢ wyniki, odnajdywa¢ 1 porzadkowa¢ informacije,
zastosowac nabyte umiejetnosci w réznych sytuacjach;

c) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory posiada wiedzg okreslong kryteriami
oceny dobrej, samodzielnie rozwigzuje typowe problemy, potrafi
wspotpracowaé w grupie zaréwno jako lider i partner, wycigga¢ wnioski,
réznicowa¢ waznos¢ informacji, dzieli¢ si¢ wiedza z innymi;

d) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory posiada wiedzg okreslong
kryteriami oceny dostatecznej, podejmuje proby rozwigzywania zadan
typowych, wspolpracuje w grupie, potrafi objasni¢ niektore wyniki pracy,
logicznie je uporzadkowac, rozwiazuje proste zadania teoretyczne i praktyczne;

e) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory posiada elementarng wiedzg
I umiejetnosci  okre§lone  kryteriami  oceny dopuszczajacej; rozumie
podstawowe zagadnienia wyrazone w sposob prosty 1 jednoznaczny,
wspotpracuje w grupie, pyta, prosi o wyjasnienie, rozwigzuje proste zadania
teoretyczne i praktyczne przy pomocy kolegi lub nauczyciela;

f) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory ma tak duze braki
w wiadomosciach 1 umiejetnosciach, ze uniemozliwiajag mu dalsze zdobywanie
wiedzy, nie jest w stanie rozwigza¢ zadan o elementarnym stopniu trudnosci.
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10) Wystawiajac oceny klasyfikacyjne $rodroczne i roczne, nie bierze si¢ pod uwage
ocen z diagnoz (wstgpnych, potrocznych i rocznych) oraz probnych egzamindw.

11) Oceny biezace oraz $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
dla ucznidéw z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym
$3 ocenami OpiSOWymi.

12) Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wplywu na oceng
klasyfikacyjng z zachowania.

13) W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji
przebiegu  nauczania  zamiast oceny  klasyfikacyjnej  wpisuje  si¢
,Hhieklasyfikowany”; w przypadku zwolnienia — ,,zwolniony”.

§ 76.

1. Sposéb udostepniania dokumentacji dotyczacej oceniania
1) Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow /opiekundéw prawnych.

2) Kazda ocena z ustnych forma sprawdzania umiejg¢tnosci lub wiadomos$ci ucznia
podlega wpisaniu do e-dziennika bezposrednio po jej ustaleniu i ustnym
poinformowaniu ucznia o niej.

3) Sprawdzone i ocenione prace kontrolne i inne formy pisemnego sprawdzania
wiadomosci 1 umiejetnos$ci ucznidw przedstawiane sg do wgladu uczniom na
zajeciach dydaktycznych, ocena wpisywania jest do dziennika elektronicznego.

4) Nauczyciel umozliwia rodzicom dostep do poprawionych prac pisemnych podczas
godzin dostgpnosci, zebran lub poprzez przekazanie pracy rodzicom do podpisu.
Uczen ma obowigzek zwrécic¢ podpisang przez rodzica pracg na kolejnych zajeciach
z danego przedmiotu. W okresie nauczania zdalnego forma udostgpniania prac
uczniowskich jest indywidualnie ustalana z nauczycielami.

§77.

1. Warunki i sposoby przekazywania rodzicom informacji o postepach
I trudnos$ciach ucznia w szkole

1) Rodzice sg informowani o postepach swoich dzieci, poprzez:
a) bezposredni dostep do indywidualnego konta dziecka w dzienniku
elektronicznym,

84



b) indywidualne rozmowy z nauczycielami przedmiotow,
€) podczas comiesigcznych dyzurow lub godzin dostgpnosci,
d) podczas wywiadowek.

§ 78.

1. Termin i formy informowania ucznia o przewidywanych dla niego ocenach
klasyfikacyjnych

1.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Oceng $rodroczng 1 roczng z zaje¢ edukacyjnych ustala nauczyciel prowadzacy dane
zajecia.

Nauczyciel jest zobowigzany co najmniej 7 dni przed konferencja klasyfikacyjna
poinformowac ucznia i jego rodzicow, poprzez wpis do dziennika elektronicznego,
o0 przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej.

Na miesigc przed $rodrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej wychowawca klasy zobowigzany jest poinformowaé pisemnie
ucznia i jego rodzicow o przewidywanych dla niego ocenach niedostatecznych.

Wychowawca jest zobowigzany zebra¢ informacje o przewidywanych ocenach
niedostatecznych od nauczycieli poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych.

Powiadomienie nastgpuje pisemnie na druku przygotowanym przez szkote w dwoch
egzemplarzach. Rodzice potwierdzaja swoim podpisem otrzymanie informacji

I zwracaja do wychowawcy jeden podpisany egzemplarz.

W czasie nauczania zdalnego rodzic potwierdza otrzymanie informacji
0 przewidywanej ocenie niedostatecznej poprzez wpis na e-dzienniku.

Podpisane przez rodzicow pisma sa przechowywane przez wychowawce
w dokumentacji klasowej do konca danego roku szkolnego.

Obowiazkiem kazdego nauczyciela 1 wychowawcy jest §ciste przestrzeganie dat
I terminow.

§ 79.

Warunki i tryb wuzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowiazkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych

1)

W terminie dwoch dni od poinformowania ucznia o przewidywanych dla niego
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

ocenach klasyfikacyjnych, nie p6zniej niz 5 dni przed konferencja klasyfikacyjna
uczen lub jego rodzic moga wystapic o ustalenie wyzszej niz przewidywana roczna
ocena z danych zaje¢ edukacyjnych.

Pisemng prosbe z uzasadnieniem uczen lub jego rodzic sktada u wychowawcy klasy,
ktory przekazuje ja danemu nauczycielowi.

Termin egzaminu o ustalenie wyzszej niz przewidywane rocznej oceny z zajeé
edukacyjnych wyznacza nauczyciel prowadzacy dane zajecia w porozumieniu
z wychowawcg ucznia, nie poézniej niz 1 dzien przed konferencjg klasyfikacyjna.
Wychowawca informuje ucznia o ustalonym terminie egzaminu.

Egzamin przeprowadzony jest w formie pisemnej z wyjatkiem plastyki, muzyki,
informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin powinien

mie¢ forme praktyczng.

Test sprawdzajacy przygotowuje nauczyciel, zgodnie 2z wymaganiami
przedmiotowymi na oceng, o ktdra uczen si¢ ubiega.

Egzamin przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ w obecnosci wychowawcy.
Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokodt zawierajacy: termin
egzaminu, wynik egzaminu, ustalong ocen¢. Do protokotu zatgcza si¢ pisemng prace

ucznia.

Ustalona ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych jest ostateczna i nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

§ 80.

Tryb odwolawczy od ustalonej oceny rocznej z zajeé¢ edukacyjnych

1)

2)

3)

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do
Dyrektora szkoty, jezeli uznaja, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania oceny.

Zastrzezenia moga by¢ zgtaszane od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych, nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych przed

zakonczeniem rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

Rodzice (prawni opiekunowie) lub uczniowie przedstawiaja swoje zastrzezenia
pisemnie z uzasadnieniem.
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4)

5)

6)

7)

8)

9

Dyrektor sprawdza zgodno$¢ ustalenia oceny z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalenia tej oceny.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
zostala ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,
Dyrektor w terminie 5 dni od daty ztozenia zastrzezenia powotuje Komisje¢, ktéra
w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza
sprawdzian wiadomo$ci i umiej¢tnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej oraz ustala
roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych.

W sktad Komisji wchodza:

a) Dyrektor szkoly — jako przewodniczacy Komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

C) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne.

Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

Ustalona przez Komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych nie moze
by¢ nizsza od ustalonej wezesniej oceny.

Ocena ustalona przez Komisje jest ostateczna z wyjatkiem niedostatecznej roczne;j
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéora moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego.

10) Z prac Komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

a) sktad Komisji,

b) termin przeprowadzenia sprawdzianu,
c) zadania (pytania) sprawdzajace,

d) wyniki sprawdzianu,

e) ustalong oceng.

11) Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

12) Do protokotu dotacza si¢ prace pisemne ucznia i zwieztg informacj¢ o ustnych

odpowiedziach ucznia.

13) Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu

W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora.
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§ 81.

1. Egzamin klasyfikacyjny

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Uczen moze nie by¢ klasyfikacyjny z jednego, kilku lub wszystkich zajec
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych
przekraczajacych potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania.

Do egzaminu klasyfikacyjnego przystepuje uczen, w przypadku ktérego nie ma
podstaw do wystawienia oceny rocznej.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w
obecno$ci wskazanego przez Dyrektora szkoty nauczyciela takich samych lub
pokrewnych zajec.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym
dzien zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych.

Szczegotowy termin egzaminu klasyfikacyjnego ustala Dyrektor szkoty
W porozumieniu z uczniem i jego rodzicami.

Nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslaja tresci programowe,
ktore uczen musi opanowac do egzaminu klasyfikacyjnego.

Ze wzgledu na liczbe przedmiotow objetych egzaminem klasyfikacyjnym —
egzamin moze by¢ przeprowadzony etapowo. Przewodniczacy komisji uzgadnia
Z uczniem oraz jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze
przystapi¢ do egzaminow klasyfikacyjnych w ciggu jednego dnia.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;.

W czasie egzaminu Kklasyfikacyjnego moga by¢é obecni, w charakterze
obserwatorow, rodzice ucznia.

10) Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania

fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

11) Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spetniajagcego obowiazek

szkolny poza szkotg nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika,
plastyka, muzyka, i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

12) Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spetniajacego obowiagzek szkolny poza szkota

przeprowadza Komisja powotana przez Dyrektora szkoty, ktory zezwolit na
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spelnianie przez ucznia obowigzku szkolnego poza szkola. W sklad Komisji

wchodza:

a) Dyrektor szkoty — jako przewodniczacy Komisji,

b) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym
planie nauczania dla odpowiedniej klasy.

13)Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot
zawierajacy:
a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych zostat przeprowadzony egzamin,
b) sktad Komisji,
c) termin egzaminu klasyfikacyjnego,
d) zadania egzaminacyjne,
e) wynik egzaminu,
f) oceng ustalong przez Komisjg.

14) Do protokotu zatacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zalgcznik do arkusza ocen ucznia.

15) Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
okreslonym przez Dyrektora szkoty.

16) Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem pkt 17.

17)Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

18) W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢
edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisyje si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

§ 82.

1. Egzamin poprawkowy

1) Poczawszy od czwartej klasy szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku
klasyfikacji rocznej uzyskat ocen¢ niedostateczng z jednych albo dwodch
obowiagzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy z tych
zajec.

2) Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czesci pisemne;j i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego

(w przypadku ktorych egzamin powinien mie¢ forme zajeé praktycznych).
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3) Egzamin poprawkowy jest ustalany na podstawie pisemnej prosby ucznia i jego
rodzicow skierowanej do Dyrektora szkoly w terminie 2 dni po konferencji
klasyfikacyjnej (rocznej).

4) Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor szkoly do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

5) Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.
6) Egzamin poprawkowy przeprowadza Komisja powotana przez Dyrektora szkoty.

7) W sktad Komisji wchodza:
a) Dyrektor szkoty — jako przewodniczacy albo nauczyciel wyznaczony przez
Dyrektora szkoty — jako przewodniczacy,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne — jako egzaminujacy,
C) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne — jako
cztonek Komisji.

8) Nauczyciel prowadzacy dane zajgcia moze byé zwolniony z udzialu w pracach
Komisji na wilasng prosbe lub w innych szczeg6lnie uzasadnionych
okolicznosciach. W takim przypadku Dyrektor szkoly powotuje jako osobe
egzaminujgca innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia edukacyjne
(powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z
dyrektorem tej placowki).

9) Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony egzamin,
b) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad Komisji,
c) termin egzaminu poprawkowego,
d) imig i nazwisko ucznia,
e) zadania egzaminacyjne,
f) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna.

10) Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacj¢ o jego ustnych
odpowiedziach. Protokdt stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

11) Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
poprawkowego Ww wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego
w dodatkowym terminie okreslonym przez Dyrektora szkola, nie pdzniej niz do
konca wrzesnia.

12) Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klase (z zastrzezeniem pkt 13).

13) Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoly podstawowej Rada
Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac
ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych, pod
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warunkiem, ze te zajecia sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane
w klasie programowo wyzszej.

14) Uczen lub jego rodzice moga zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora, jezeli uznaja, ze

roczna ocena uzyskana w wyniku egzaminu poprawkowego zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

15) Termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia

egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez Komisje¢ jest
ostateczna.

§ 83.

1. Promocja uczniow

1)

2)

3)

4)

Uczen klas I — Ill otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do klasy
programowo wyzszej.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢c
ucznia w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna
moze postanowic o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I — III szkoty podstawowej
na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiggnigciu opinii rodzicéw (prawnych
opiekunéw) ucznia lub na wniosek rodzicOw ucznia po zasiggnigeciu opinii
wychowawcy klasy.

Na wniosek rodzica ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek
wychowawcy 1 po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia, Rada Pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I 1 II szkoly podstawowej do klasy
programowo wyzszej rowniez w ciagu roku szkolnego, jezeli poziom jego rozwoju
1 osiagnig¢ rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania
przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

Poczawszy od klasy czwartej szkoty podstawowej uczen otrzymuje promocje do

klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowiazkowych zajec¢

edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat oceny
klasyfikacyjne roczne wyzsze od stopnia niedostatecznego, z wyjatkiem
nastepujacej sytuacji:

a) uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej Rada
Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowacé
ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych,
pod warunkiem, ze te zajecia sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczani,
realizowane w klasie programowo wyzszej.
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5) Uczen otrzymuje promocj¢ z wyrdznieniem, jezeli uzyska w wyniku klasyfikacji
rocznej srednig ocen ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobrg ocen¢ z zachowania.

6) Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe religie albo etyk¢ do $redniej ocen,
0 ktorej mowa w pkt. 5., wlicza sie takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

7) Uczniowi, ktory uczeszcza na zajecia religii i zajecia etyki do $redniej ocen wlicza
si¢ oceny z obu tych przedmiotow.

8) Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim i ogdlnopolskim
w szkole podstawowej oraz laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymuja
z danych zaje¢ edukacyjnych celujacg roczng oceng klasyfikacyjna.

9) Uczen, ktory tytul laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po
uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych
zaje¢ edukacyjnych celujaca ocene klasyfikacyjng po nadzwyczajnym zebraniu
Rady Pedagogiczne;j.

10) Uczen konczy szkole podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej, na ktorg
sktadajg si¢ roczne (Srodroczne) oceny Klasyfikacyjne z obowigzkowych zajec
edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej (w Okresie programowo
najwyzszym) i roczne ($rodroczne) oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajgé
edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych
(okresach programowo nizszych) uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostateczne;j.

11) Dodatkowym warunkiem ukonczenia szkoty podstawowej jest przystgpienie do
egzaminu 6smoklasisty.

12) Uczen konczy szkote podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej uzyskat z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen

klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng
z zachowania.

§ 84.

1. Egzamin przeprowadzany w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej
1) W klasie VIII szkoty podstawowej przeprowadzany jest egzamin na podstawie
wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego w celu
okreslenia, w jakim stopniu uczen speinia te wymagania.

2) Organizacje i przebieg egzaminu reguluja odrebne przepisy.
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Rozdzial X

TRADYCJE, OBRZEDOWOSC I CEREMOMNIAL SZKOLNY

§ 82.

1. Ceremonial szkolny

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Ceremoniat szkolny, a w szczegolnosci sztandar, logo, hymn, posta¢ patrona szkoty,
kacik patrona, jest autonomiczng sprawg szkoly 1 zapewnia mozliwos¢
identyfikowania si¢ spotecznosci szkolnej z tradycja swojej szkoty.

Szkota posiada wiasny sztandar oraz poczet sztandarowy, ktdry tworza uczniowie
najstarszych klas. Uroczyste przekazanie sztandaru nastgpuje w czasie uroczystosci
zorganizowanej z okazji ukonczenia szkoty.

Poczet sztandarowy Szkoty Podstawowej w Lekach Dukielskich im. Jana Pawta 11
sktada si¢ z 3 uczniow: chlopca, ktory jest sztandarowym (chorgzym) oraz 2
dziewczat petnigcych funkcje przybocznych (asysty).

Podczas uroczysto$ci wszyscy sg ubrani w od$wigtne stroje przypisane dla pocztu
sztandarowego lub — za zgoda wychowawcy klasy: sztandarowy — w ciemny
garnitur i krawat oraz bialtg koszulg, przyboczne — w ciemne spddnice i biate bluzki.
Ponadto kazdy z nich nosi biale rgkawiczki 1 przewieszong przez prawe rami¢ na
lewy bok biato — czerwong szarfe.

Jezeli uroczystos¢ odbywa si¢ na powietrzu, w ztych warunkach atmosferycznych,
wszyscy wystepuja w cieptych kurtkach, lecz bez nakry¢ glowy.

Komendy dla pocztu wydawane sa przez prowadzacego uroczysto$¢ lub przez
samego sztandarowego w sytuacjach specjalnych zachowan w trakcie uroczystosci.

Poczet sztandarowy bierze udziat w podniostych uroczystosciach szkolnych,
parafialnych, panstwowych.

Szkota posiada wlasny ceremoniat szkolny ustalony tradycja, na ktory sktadaja sie:
a) uroczystosci:

- pasowanie uczniéw klas pierwszych,

- rocznica nadania szkole imienia Jana Pawla II — Dzien Patrona,

- Dzien Niepodleglosci,

- Andrzejki,

- Szkolna Wigilia — dzielenie si¢ optatkiem — z udzialem emerytow, rencistow,

bytych pracownikoéw oraz os6b samotnych,

- odwiedzanie 0sob samotnych przed Swigtami Bozego Narodzenia,
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- Dzien Samorzadnos$ci — pierwszy dzien wiosny — sposob na spedzenie ,,Dnia
Wagarowicza”,
- rocznica Konstytucji 3 Maja,
- pozegnanie klas konczacych szkote
b) organizowanie konkurséw i zawodow na szczeblu szkolnym i pozaszkolnym.

9) Podniosty charakter uroczysto$ci panstwowych 1 szkolnych zobowigzuje
wszystkich uczestnikow do odpowiedniego zachowania sig.

10) Udziat w uroczystosciach szkolnych nakazuje wystgpienie w od$wietnym ubraniu.

11) Tradycyjny ceremoniat szkolny jest stale wzbogacany i modyfikowany zgodnie
Z potrzebami spotecznosci szkolne;j.
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Rozdzial X1
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 83.

Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Regulaminy okreslajace dziatalnos$¢ organdw szkoty, jak tez wynikajace z celow i zadan
nie moga by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego Statutu, jak rowniez z przepisami
wykonawczymi do Ustawy o Systemie O$wiaty.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

. Zasady prowadzenia przez szkol¢ gospodarki finansowej i1 materialnej okreslaja
odrgbne przepisy.

. Zmiany w Statucie dokonywane mogg by¢ z inicjatywy:

1) Dyrektora szkoty jako przewodniczgcego Rady Pedagogicznej,
2) organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,

3) Rady Rodzicow,

4) organu prowadzacego szkofe,

5) co najmniej ¥ cztonkow Rady Pedagogiczne;.

Rada Pedagogiczna uchwala zmiany 1 nowelizacje Statutu szkoty.

Dyrektor szkoty ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach nieujetych
w Statucie szkoty.
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